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比清华版更全面、更落地
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特征价值篇 交互生成篇 智能增强篇
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特征价值篇1
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卜安洵  
大任智库创始人、透明商业主理人
江苏创新生态研究院常务副院长
江苏省数字经济联合会副会长兼秘书长
南京市企业数字化转型研究会会长
上海财大EMBA特聘教授、南大、南理工客座教授
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生产力：如何吸收前沿科技转化为新核心竞争力？
生产关系：如何遵循中国道路转化为新发展模式？

我们面临的两大挑战和机遇：
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当下经济发展格局与产业发展定位：

新质

旧质

存量 增量

传统产业门类
+传统生产方式
+续产能保产量

传统产业门类
+数智生产方式
+调产能调产量

新兴产业门类
+数智生产方式
+升产能增产量

传统产业门类
+传统生产方式
+扩产能增产量
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讲座内容

　ＤＳ大创新
厚积薄发-最新标杆
开源低价-产业震荡
技术创新-无尽竞争

　产业新实践　

产业转型加速
企业转型提速
员工智赋人权
AI + 未来洞察

　数智大趋势
生产力新质迭代
信息系统
网络平台
智能生态
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直线组织
泰勒管理
机械工程师

机 械 驱 动

1980
1785 1880

电 气 驱 动
软 件 驱 动

2000

网 络 驱 动
智 能 驱 动

2020

科层组织
精益管理
电气工程师

流程组织
矩阵管理
软件工程师

平台组织
目标管理
网络工程师

生态组织
自主管理
算法工程师

生产工具周期性创新，生产方式、组织模式、管理方式和人才特征代际化变革。

生产三大根本变量：设施设备集成度—工作岗位杠杆性—资源转化加速率。

科技驱动的生产力进化与生产方式变革

工业化革命 数字化革命
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80年代进入信息化，创新主题是“硬件+软件”

软件集成：信息系统一体化，资源集成：企业资源一体化

流程集成：运营协作一体化，决策集成：商机风控一体化

集成的关键：
数据标准化和中台化＋全流程与新标准贯通＋容
器化微服务低代码。

品牌 功能 代表性用户

SAP ERP
集成企业资源管理，
优化供应链、生产计
划与财务流程

三一重工：实现采购智
能化与财务透明化管理

西门子
PLM

产品全生命周期管理，
支持从设计到销售的
数据协同

宁德时代：电池设计到
回收的数字化闭环管理

鼎捷MES 制造执行系统，实时
生产调度与质量追溯

永成双海：实现生产计
划闭环与设备运维数字
化

用友U8
中小制造企业信息化
平台，涵盖生产、库
存、销售管理

西派集团：柔性生产线
效率提升15%

达索
SIMULIA

仿真与虚拟制造平台，
优化生产流程设计

山河智能：挖掘机虚拟
装配与性能测试
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信息经济基座：电脑+操作系统+应用软件+实体业务...

应用软件

划时代实体产品：电脑，最具创新力商业模式：电脑+操作系统+应用软件+实体业务转型。

信息产业化：集成电路计算机产业链、通讯产品服务产业链、软件开发服务产业链、信息管理产业链...

产业信息化：制造业（海尔、三一）、零售业（苏宁、国美）、金融业（信用卡）、教育业（电教室）...
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一是拥抱新兴技术。

以技术+管理筑就企业竞争力。

二是坚信市场力量。

义无反顾投身市场，以极具竞争力的产品和服

务来创造面向用户的价值增值。

三是勇于自我否定。

勇于自我革新，通过如饥似渴地学习，不断地

自我反思和扬弃。

四是果断全球发展。

规模化之后全球化的胆识、思维和策略。

张瑞敏

人单合一
进化生态

压强原理
师夷之长

三要素
复盘法

任正非 柳传志

我们要向信息时代的企业家学什么？
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政务信息化—电子政务

应用信息软件
技术，实现政
务办公系统软
件化和集成化。

标准化，
流程化，
系统化。
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2000前后进入网络化，创新主题是“线下+线上”

资源端：已有+将有，     需求端：存量+增量
，
服务端：发单+配单，     能力端：评测+激励

  融合的关键：
 内部资源能力一体化 ＋ 供应链服务链一体化   

 ＋ 面向用户立足价值。

品牌 功能 代表性用户

5G+工业互
联网（荣耀）

跨区域生产协同，物流
智能调度与AR远程维
护

荣耀终端：全球
供应链与智能制
造产业园互联

海目星工业
互联网平台

非标设备制造协同，产
业链数据共享

海目星激光：设
备产能利用率达
99%

美的智能分
销平台

物联网驱动的库存优化
与供应链透明化

美的空调：库存
周转效率提升
40%

德里克钻机
远程服务平
台

全球设备远程监控与智
能维护

德里克集团：降
低运维成本30%

华为
FusionPlant

云边协同的工业物联网
平台，多工厂统一管控

富士康：跨厂区
生产数据实时同
步
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网络经济基座：手机+网络平台+APP+实体业务...

划时代实体产品：手机，最具创新力商业模式：手机+操作系统+应用软件+实体业务转型。

网络产业化：网络通讯产业链、网络开发服务产业链、网络运营维护产业链、网络信息安全产业链...

产业网络化：制造平台（卡奥斯）、零售平台（淘宝）、出行平台（滴滴）、物流平台（货拉拉）...
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一是西方技术+中国市场：
将发端于西方特别美国的互联网商业模式复制
到中国，以中国用户和产业资源，成就中国版
互联网平台。

二是与时俱进+超越竞争：
成功跨越从PC互联到移动互联的转型冲击，让
企业顺利走上了发展的第二曲线。

三是商业生态+中国道路：
共同面对着从资本和技术等更深层次上中、美
市场双轨切换的阵痛，面对着从先富起来到共
同富裕，从事业追求到公益责任的信念升级。

马化腾 马   云 李彦宏

连接一切
开放生态

创业伟大
消费光荣

技术引领
应用为王

我们向网络时代的企业家学习什么？
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政务网络化—网络政务

应用网络信息
技术，实现公
共服务资源、
能力和规范的
云化。

提高效率，
提升规范，
共享资源。
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2020年前后进入智能化，创新主题是“人脑+智脑”

应用的关键是定场景：（大任“四度”）
业务成熟度+数据充足度+人才胜任度+价值复利度

品牌 功能 代表性用户

特斯拉AI装配
系统

自动驾驶机器人协
作，自动化生产线
优化

特斯拉：电动汽
车装配效率提升
50%

西门子
MindSphere

预测性维护，设备
故障提前诊断

未来制造公司：
停机时间减少
40%

创新奇智AI质
检

视觉AI缺陷检测，
高精度质量管控

富士康：电子产
品良品率99.99%

DeepSeek工
业大模型

生产流程智能调度
与异常处理

宏川智慧：化工
仓储事故预测准
确率90%

王晶团队AI生
物打印

个性化医疗部件定
制，仿生组织制造

麦克斯韦医疗：
义鼻、义耳等生
物器官打印
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智能经济基座：机器人+大模型+智能体+实体业务...

划时代实体产品：机器人，最具创新力商业模式：机器人+大模型+智能体+实体业务转型。

智能产业化：大算力产业链、大模型产业链、大算法产业链、具身智能产业链、智能体产业链...

产业智能化：制造业+AI（天智）、能源行业（大瓦特）、物流行业（天机π）、交通行业（佳都知行）...
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强烈成就动机：明白创业旨在推动行业与国家科技发展。汪滔立
志让大疆成 “中国制造” 名片；梁文锋探索 AI 提升社会智能化；
王兴兴降低四足机器人价格促普及；冯骥团队测绘超 200 文物点
传承文化。

追求技术原创：深耕 “硬科技”，聚焦底层技术革新。汪滔带领
大疆在无人机飞行稳定性等方面不断突破，专利超 1.8 万项；王
兴兴凭技术积累，使宇树科技在机器人领域占全球 60% 份额；冯
骥在《黑神话：悟空》中运用先进技术还原古建筑。

坚持长期主义：抵制短期利益，坚守长期目标。汪滔拒国企订单，
持续高研发投入；梁文锋专注大模型研发，不急于变现；冯骥团
队多年打磨《黑神话：悟空》

相信人才价值：深知人才是科技与企业发展核心。汪滔创办 
RoboMasters 大赛，投入 5000 万元培育人才，开放 SDK；梁文
锋团队 90% 为技术人员，借 “开源 + 生态” 汇聚全球人才。

大疆无人机-汪滔

宇树科技-王兴兴 游科互动-冯骥

汇方量化-梁文锋

我们向智能时代的企业家学习什么？

字节跳动-张一鸣 拚多多-黄峥
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应用大数据和
人工智能技术，
实现公共服务
资源、能力和
规范的平台化。

提高效率，
提升规范，
共享资源。

政务智能化—智慧政务

深圳福田区70位“机器人公务员”上岗
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数字化转型赛道进入第 3 站，要求新行动和新成果...

发展阶段 开始时间 关健行动 核心能力 政务创新 经济发展 领先地区

信息化 1980前后 硬件+软件 标准化+流程化 电子政务 信息经济 江苏

网络化 2000前后 线下+线上 协议化+架构化 网络政务 网络经济 浙江

智能化 2020前后 自然人+再造人 模型化+堆叠化 智能政务 智能经济 北京

元宇宙化 2040前后 模拟化+虚拟化 沉浸化+生态化 元宇宙政务 元宇宙经济 上海
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人工智能：神经网络学习与运用（输入-运算-输出）
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从监督学习到无监督学习，从深度学习到强化学习
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DeepSeek 厚积薄发，震动全球

特别的头脑：

特别的经历：

特别的财富：

特别的屯卡：

特别的理念：

特别的成就：

2023 2024 2025

2024 年12月
26日：
DeepSeek 发
布 DeepSeek-
V3 模型

2025 年 1 月 
20 日：
DeepSeek 发
布 DeepSeek-
R1 模型

2023 12 月：
梁文峰创立 
DeepSeek 
专注大模型研
发。
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DeepSeek模型家族，优异能力



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

短缺催生的智慧：DS的算法创新

混合专家－多头注意力－PTX指令优化-双Token预测 ...

 DeepSeek
成功因素

惊喜确认：汉语对神经网络学习的特殊优势。
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彻底开源，半月霸榜

开源即代码层面开源，可以调用与进行二次开发。开
源免费调用有助于先行占据市场份额，成为规则制定
者，率先拓展生态粘性。
DeepSeek V3与R1模型实现了开源，采用MIT协议。

对下游生态：
优质的开源模型可更好用于垂类场景，即使用者针对自
身需求蒸馏，或用自有数据训练，从而适合具体下游场
景；此外，模型训推成本降低，将带来使用场景的普及，
带动AIGC、端侧等供给和需求。

对大模型发展：
这提升了世界对中国AI大模型能力的认知，一定程度
打破了OpenAI与Anthropic等高级闭源模型的封闭生
态。DeepSeek R1在多个测试指标中对标OpenAI o1，
通过模型开源，也将大模型平均水平提升至类
OpenAI o1等级。
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成本屠夫，低价冲击

 DeepSeek V3模型训练成本达278.8万H800小时，共花费
557.6万美元。对比OpenAI、Anthropic、LlaMA3等模型，
DeepSeek V3单次训练成本显著降低，主要系DeepSeek
通过优化模型结构、模型训练方法、针对性GPU优化等部
分，提升了模型训练过程中的算力使用效率。

降低算力成本：DeepSeek 凭借创新技术，显著降低模型训练，

特别是推理与运行的算力成本，提高资源利用效率，减轻行业

算力负担。

提升低性能芯片兼容性：打破依赖高端芯片的传统局限，

DeepSeek 的模型对低性能芯片兼容性良好，拓宽算力设备选

择范围，使更多企业和机构能基于现有硬件开展 AI 工作。

出现 LPU 破局者：在 LPU 领域新的发展格局。
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国内AI模型方：震荡洗牌

模型方 “六小龙”应对举措

零一万物 不再追求训练超级大模型，开发轻量化模型；与阿里云联合
成立 “产业大模型联合实验室”；与苏州高新区联合成立产
业大模型基地，重点打造多领域行业大模型解决方案，探索
产业化路径，联合产业链上下游 7 家企业共同推进

月之暗面 月之暗面宣布大幅缩减产品投放预算，而此前每月投放达3亿
元之巨，据报道，缩减广告后，下载量并非明显减少。

百川智能 发布全场景推理大模型 Baichuan - M1 - preview，具备语言、
视觉和搜索领域推理能力，解锁医疗循证模式；以 Baichuan 
- M1 为底座打造的 “AI 儿科医生” 上岗，可进行临床推理

阶跃星辰 DeepSeek - R1 发布当天发布多款模型，包括 Step - 2 - mini、
Step - 2 文学大师版，随后又发布 Step - 1o Audio、Step - 
1o Vision、Step - Video V2；旗下应用 “跃问” 推出跃问 AI 
创意板；计划在 2 月 21 日举办的首届 “Step Up 生态开放
日” 上揭晓后续动作

智谱华章 与三星合作将 Agentic GLM 嵌入 Galaxy S25 系列手机；与
二次元 AI 画图应用 “捏 ta” 展开合作，在自家应用中上线捏 
ta 功能，并发起联名活动

MiniMax 1 月 20 日发布了 T2A - 01 系列语音模型和海螺语音产品；创
始人强调开源的重要性，MiniMax - 01 模型发布会即开源；
MiniMax - 01 系列通过大规模扩展新型 Lightning Attention 架
构，提升模型处理能力

模型方 “六巨龙”应对举措

腾讯 多款产品接入 DeepSeek - R1，如腾讯元宝、微信、ima、腾讯
文档、QQ 浏览器、QQ 音乐等；微信开启灰度测试 “AI 搜索” 
功能。

百度 宣布 4 月1日起文心一言免费用，下一代文心模型决定开源。

华为 发布数据智能解决方案 5.0，通过场景创新、多样智能、融合产
线和智算底座四大关键举措。从器件、节点到集群，全面提升
系统级的性能与可靠性；提供业界最完整的 AI 工具链，实现零
代码的大模型开发与 agent 应用的流程编排；基于华为盘古 5.0，
在 NLP 大模型之上，进一步打造预测、多模态等能力。

阿里 发布千问2.5MAX。坚持云和 AI 协同发展，高强度投入人工智
能基础设施建设，推动算力成本持续降低，“通义千问” API 
调用价格一年间下降了 97%；努力提高自研基础模型 “通义” 
系列的能力，坚持全尺寸、全模态开源，促进技术创新，与生
态伙伴一起，推动把 AI 能力转化成为千行百业的生产力。

字节
跳动

字节跳动 CEO 梁汝波反思跟进速度问题，提出 2025 年在 AI 
业务上追求 “智能” 上限、探索新的交互和加强规模效应。

科大
讯飞

2 月 10 日，DeepSeek 全系大模型正式上线讯飞开放平台，支
持公有云 API 调用、一键部署专属模型。2 月 20 日，推出星火 
DeepSeek 塔式一体机与星火 DeepSeek 一体机。正在训练的
星火 X1 新版本预计 3 月内完成，实现数学答题和过程思维链能
力对标甚至超过世界一流同行。
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没有终点的竞跑：智能世界加速到来

影响大模型发展的核心变量
1.技术范式演进（后训练强化学习与多模态对齐）
2.算力与能源约束
3.数据质量与合成数据应用
4.应用场景驱动
5.政策与安全治理

大模型升级进化趋势预测
1.从通用到垂直：轻量化与专业化
2.AI Agent成为主流应用形态
3.端云协同与边缘计算普及
4.多模态原生模型与具身智能落地
5.开源生态与闭源技术的博弈
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市场新基座：一体化互联互通算力平台
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生成式预训练多模态大模型

全部已有显性知识
学习。
1、随机问答
2、增强学习

全部已有视频学习，
当前视觉学习。
1、监督反馈
2、自动驾驶

全部已有音频学习，
当前音频学习。
1、识别反馈
2、自动翻译

全部已有事件学习，
当前经历学习。
1、决策智能
2、创新创造

产业新动能：生成式多模态人工智能大模型

物理 事理生理 心理
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数据标准制定
数据质量管控
元数据管理
主数据整合
数据安全防护

数据治理

挖掘分析：用算法和统计方法发现数据模式与关联。
AI +应用：构建机器学习等智能模型用于预测推荐等。
可视呈现：将分析结果以直观图表展示。
决策支持：基于数据为企业决策提供智能依据。
流程优化：应用技术实现业务流程智能化升级。

数据智能

资产盘点：梳理清查数据类型、来源等，形成清单。
价值评估：考量质量、稀缺性等因素评估数据价值。
运营变现：通过共享、交易方式实现数据商业价值。
合规保障：确保数据安全，遵守法律法规保护政策。
增值挖掘：利用智能手段提升数据质量与潜在价值。

数据资产

数据产能化

数据产权化

公共新资源：公共数据＋集体数据＋自有数据
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经营新战略：算力＋算法＋数据＝新产品+新服务

20万卡超级智算中心
全球最大算力中心之一

Grok-3已经发布，开源
最球最领先的大模型之一

交通产业（FSD）

制造产业（车-人-手机）

在共用的算力中心和基座大模型之上，马斯克可以
不同赛道上“生长“出各种产品和服务。

区域经济生态是同样的逻辑，基于共同底层，打通
产业中层，互联消费服务的表层，实现生态圈层。

航天产业（SPACEX）

通信产业（星链）

最球最大的社交媒
体平台
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不再有开源闭源，国内国外的选型

困惑，DeepSeek成为千行百业的

首选。

DeepSeek 的模型性价比高，性能

卓越且价格亲民，让企业在模型选

择时不再犹豫，能以较低成本获取

优质模型服务，提升企业 AI 应用

基础能力。

成为模型选型最优解

企业从基础部署到搭建生态应用，

形成AI创新闭环。

为企业提供全新 AI 技术应用路线。

IAAS-PAAS-MAAS-SAAS一体化。

助力企业构建完善且具竞争力的 AI 

应用生态，实现技术与业务的深度

融合与协同发展。

自主化AI应用生态

DeepSeek 使企业员工切实看

到 AI 的显著优势和巨大潜力，

激发员工积极性，促使全员更

主动地拥抱 AI 技术，推动 AI 

在企业内部全面、深入应用，

提升企业整体创新能力和运营

效率。

全员AI应用动能大提升

DeepSeek如天降甘霖，AI落地正式出发

员工发现真的好，从主动用，

到逐步深入用。

AI好用的临界点跨过，AI比人

强被 真实体验。员工开始主动

用，但深入应用缺知识和技能

的助推，全面应用缺高维融合

的规划和架构。
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场域 场景 场所

营销客服 获客、成效、复购、服务

研发设计 实验、检测、设计、编程

生产运营 采购、加工、包装、物流

项目工程 进度、质量、成本、运维

资产财务 资金、资产、资信、资质

组织人才 党建、干部、员工、组织

单位组织智能化转型六大场域
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一张蓝图
AI应用创新规划

整体架构
行动路线
节点任务

一支队伍

一个生态

一套规则

一组行动

数智团队组织升级
二级部门首位度
队伍能力复合化
项目小组细胞体

集团统分融合新架构
资源一体化
能力一体化
协作一体化

目标任务规则
分工协作规则
资源配置规则
绩效激励规则

数智学习日
数智创作赛
数智标杆行
数智创生态

单位组织智能化转型五大支撑
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AI+应用先发场景

业务成熟度

数据准备度

人才胜任度

预算充足度

先定义场景、再七步推进
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3大领域，14个场景：
工程建设、生态运营、公
司治理。
由简易到复杂的4层应用：
AIGC/Prompt提示词应用

由个体到集团的3类应用
个体级应用：
Prompt提示词应用
Copilot智能助手应用
团队级应用：
Insight知识库开发应用
Agent智能体开发应用。
集团级应用：
Fine Tuning
私有大模型训练推理应用

面向十五五的AI+应用场景规划
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表层互通：任何产业的产品和服务，
在应用或消费场景上已逐步打通和
融合。企业级产品，需要一体化的
解决方案，采购、用人和资财，需
要整合联动的最优服务。个体消费
中居家、出行或社交， 同样要求将
不同厂商的产品和服务全面打通，
形成柔性、全维、实时的需求响应。

底层共享：任何
产业都必须基于
共同的基础级软、
硬件。芯片、开
发语言、通讯标
准及云计算能力
等成为几乎所有
产业的“上游”。

中层互联：任何产业都在寻求打
通产能单元，连通供需网络，形
成协同效应，如工业互联网、能
源互联网或消费互联网，先在产
业链群中横向打通，再逐步扩展
到其他产业链群。技术、人才、
资本及数据等加速跨产业流转，
产业边界正在逐步消除。

产业之间的
融合表现为：

底层共享
中层互联
表层互通

产业新形态：不是平行的产业链，而是叠加的生态层
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区域产业新结构：以不同产业层做发展规划

价值复制层

服务创新层

应用平台层 互联制造平台+公共服务平台+使能技术平台

基础设施层

基础技术层 基座大模型+集成电路+操作系统等

电力、通信、交通网络+算力中心等

创意经济+教育经济+健康经济+安全经济

机器换人+智能助理

新产业战略应体现新诉求：

立足产业生态，而不是产业链。

以产业融合生态思维，在产业圈层结
构中进行战略定位，再配套相应的政
策措施。

体现自主可控，而不是单极化。

江苏市场的相对供需完备性，形成相
对自主可控、省内省外双循环的产业
经济生态。

具备创新领先，而不是跟随型。

在全国产生引领性，吸聚人才、技术、
资本等关键资源。激活省内传统产业
和企业的创新、创业潜能。
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放眼全国：中心城市已争相布局

全力构筑全球人工智能创
新策源地和领军城市

北京

打造人工智能全球高地，
注重产业化应用

上海

创建人工智能先锋城市，跻
身全球人工智能第一阵营

深圳

真金白银投入，龙头企业
带动，大算力孵化大模型、

大模型带动大产业

杭州

集中优势抢滩布局，全力
推动人工智能产业驶入

“快车道”

合肥

敢干、敢首创，跑出创新
加速新速度

苏州
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南京为例：立足软件名城，打造算法名城

发力算法应用，聚焦AI产业化

瞄准单项冠军，拓展AI新赛道

拉升产业集群，创新AI加速器

提质公共服务，探索AI赋能体

3

2

1

4

软件的概念但已不再代表数字化新阶
段的新主题，当前和今后至少10年内，数
字化的核心主题都是智能化，即以AI产业
为主线的新的数字化转型和数字经济再发
展。为体现与时俱进并招引数字资源和创
新力量，建议在保留软件名城概念（对应
国家部委相关专项建设和评价）的基础上，
果断提出打造“算法城市”，创建“算法
名城”的新定位和新目标。

软件名城

算法名城
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南京为例：立足南京都市圈，打造智能生态圈

改变过去各产业单独规划，各自发展，相互间资源难以互补，能力不能互用的现状，将南京
都市圈全产业通过人工智能的导入赋能，形成全要素、全能力、大结构层面上的区域一体化
融合发展新形态。产业大生态是必然趋势，是产业发展规律所致。南京市借由人工智能产业
发展的驱动力，率先探索实践，形成独特的一体化大产业生态，依托南京都市圈，创建智能
生态圈，成为全国区域化产业升级和区域经济高质量发展带来极具价值的示范效应。

南京都市圈 智能生态圈
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区域经济新发展：需要思想创新、政策创新

工作平台一体化
绩效评价透明化
资源投放市场化

创业透明
就业透明
消费透明

创新经济统计指标，
发布高质量发展指数

创新市场准入标准，
探索法人化登记试点

创新人机劳资关系，
鼓励试行“四日工作制”

专班 专库 专部 专员 专户

打造智能产业新生态“5专”组织体系

政府工作新机制 市场活力新模式
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何伟
数字化人才专家、
国际数字经济艾奇奖评委
南京市企业数字化转型研究会副会长
大任智库总经理

DeepSeek+政务国企：
人才、组织与文化
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AI人才新趋势 01
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据麦肯锡最新报告显示，到 2030 年，中国对 

AI 专业人才的需求预计将达到 600 万，而人

才缺口可能高达 400 万。麦肯锡认为，人工智

能代理（AI Agents）的广泛应用将成为缓解

这一压力的关键。据了解，这些智能代理不仅

能够承担重复性高、劳动强度大的任务，从而

释放人类员工的时间和精力，让他们能够专注

于更具创造性和策略性的工作，还将促进职场

角色的重新定义和技能的升级。领英报告显示，

过去八年全球对AI人才的招聘量增长超300%，

显示AI在工作领域的应用迅速扩大。
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招聘平台数据显示，2025年春招中，人工
智能行业求职人数同比增长33.4%。机器人
算法工程师、调试工程师招聘的同比增速都
超过三成。从招聘要求看，52%的机器人算
法工程师岗位要求硕博学历，45%要求3年
以上工作经验；从行业分布看，招聘机器人
算法岗位最多的是人工智能（24.1%），大
型 设 备 机 电 （ 1 2 . 8 % ） 、 电 子 技 术
（7.3%）、工业自动化（5.9%）、汽车制
造（5%）等行业。同时，市场对AI知识传
播和人才培养的需求激增，推动人工智能讲
师岗位招聘同比增长112.4%。
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腾讯、阿里和字节重启“博士军团做AI研究

       随着技术扩散和竞争焦点转向工程实践和业务层面，
三家大厂研究团队博士比例明显下降。2020 年到 2022 
年，OpenReview 上三家大厂新研究者中博士占比均降
至 50% 以下，字节一度低至 40%。
       大模型热潮到来推动博士军团回归。OpenReview 
上的数据显示，过去两年，三家大厂新研究者的博士比
例回升：腾讯和字节占比七成，阿里也提升到 50% 以
上。

     为了组建博士军团，三家大厂开启抢人大战，重点
是即将完成学业、在大模型时代成长起来的年轻研究者。
2024 年 5 月，字节面向应届博士生发起 Top Seed 计
划；一个月后，腾讯发起针对 AI 顶级人才的 “青云计
划”。今年 3 月，阿里云专为在顶级学术会议发表过
论文、开源过优秀项目的毕业生设置 A Star 和 Al 
Clouder 人才项目。
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埃隆·马斯克在2025年国际消费电子展

（CES）上的言论引发了广泛关注，他对

人工智能（AI）未来发展的预测充满前

景和挑战。马斯克表示，未来三到四年

内，除了体力劳动，人工智能将能够完

成几乎所有的脑力工作。这一预测在科

技界和更广泛的社会领域中引起了广泛

讨论。 
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京东暴力裁员！员工是不是兄弟？

•德国大厂裁员潮：德意志银行、西门子、奥迪等德国知名企业
近期宣布裁员，涉及数以万计的工作岗位。

•奥迪裁员：奥迪宣布裁员7500人，并关闭部分工厂，以集中
资源投资电动车。

•西门子裁员：西门子宣布将在2027财年末前全球裁员约5600
人，主要涉及数字化工业部门的自动化业务。

•Keep裁员：2024年底，Keep被曝裁员10%-15%，主要集中
在线上、国际化和市场等部门。

•Meta裁员：2024年，Meta的Reality Labs部门进行了小规模
裁员，这是继2022年和2023年大规模裁员后的又一次调整。

•网易：2024年，网易进行了大规模裁员，同时与暴雪重启合
作，背后有微软的推动。
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人力资源和社会保障部官网发布公示，拟增加网络

主播、生成式人工智能系统应用员、用户增长运营

师、智能网联汽车测试员、云网智能运维员、文创

产品策划运营师、智能制造系统运维员、工业互联

网运维员、生物工程技术人员等19个新职业，同时

增加移动操作系统应用设计员等29个新工种。从

2019年到2022年，人社部陆续发布了五批共74个

新职业：2019年发布了人工智能工程技术人员、物

联网工程技术人员、大数据工程技术人员等13个新

职业
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数据来源：智联招聘《数字技术新职业趋势洞察报告》

关于求职者考取的数字技

能认证，企业对华为、支

付宝等行业龙头“大厂”、

计算机等级等行业水平认

证以及国家职业技能等级

认证的认可度都比较高，

认可这三项的企业占比分

别为47.2%、44.7%和

44.2%。
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数字化上半场  1980-2020 数字化下半场    2020-2040

技 术 ： 信 息 化 + 网 络 化 技 术 ： 智 能 化 + 元 宇 宙

市 场 ： 1 / 3 取 得 成 效 ， 一 半 实 施

应 用 ： 局 部 、 生 产 或 营 销 为 先

市 场 ： 全 面 实 施

应 用 ： 全 局 实 施 ， 人 才 与 管 理 为 要
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新型选人标准 02
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为什么是梁文锋

创新自信：秉持创新是信念的理念，鼓励突破传统思维，相信自
身创新能力，呼吁中国企业和从业者积极引领创新，走在全球创新
前列。

以人为本：坚信人才是创新组织的核心，重视人才成长，招聘时
侧重候选人的热爱与好奇心，给予年轻人信任与机会，助力其在实
践中成长。

长期主义：摒弃短期利益追逐，着眼长远发展，明白创新需投入
时间、耐心和成本，强调制定长期创新战略，为社会创造持久价值。

开源理念：坚定秉持开源文化，将 DeepSeek 的模型开源，公开
代码与技术细节，打破技术壁垒，期望全球开发者基于开源模型创
新，推动技术发展与共享，践行 “技术民主化” 理想 。
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2008 年：开始筹备资产管理公司，尝试用 AI 辅助投资决策。

2010年：《基于低成本 PTZ 摄像机的目标跟踪算法研究》论文

2015 年：梁文峰成立幻方量化基金，用 AI 分析金融数据交易。

2016年：幻方的重要转折点。幻方量化推出第一个AI模型，实现了

所有量化策略的AI化转型。

第一阶段：AI量化探索积累期 第三阶段：大模型崛起爆发期

第二阶段：战略转型关键期

2024 年圣诞节后：DeepSeek 发布 DeepSeek-V3 模型
2025 年 1 月 20 日：DeepSeek 发布 DeepSeek-R1 模型
2025年1月20日，梁文锋参加了中共中央政治局常委、国务院总理
李强主持召开座谈会。
2025 年 1 月 27 日：DeepSeek 的 App 登顶中美 App Store 榜
2025 年 1 月 31 日：英伟达、亚马逊、微软三巨头宣布接入 
DeepSeek，随后中国十多家厂商跟进接入。

2019年：梁文锋带领团队自主研发了“萤火一号”训练平台

2019 年：幻方量化募资超 1000 亿元，完成重要资本积累。

2022 年：完成萤火 2 号平台搭建，提升 AI 量化投资技术能力。

2023 12 月：梁文峰创立 DeepSeek 专注大模型研发。 

梁文锋发展的关键三阶段
2002年： 梁文锋考入浙江大学电子信息工程专业

https://baike.baidu.com/item/%E7%94%B5%E5%AD%90%E4%BF%A1%E6%81%AF%E5%B7%A5%E7%A8%8B/87638?fromModule=lemma_inlink
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DeepSeek的选人标准

1.价值观契合：热情和好奇心。DeepSeek 注重技术理想
主义，追求长期技术价值，吸引对技术有极致热情、认同
这一理念的年轻人。

2.专业度与能力：三无人才。没有海外背景、没有参加高
考、没有工作经验。招聘顶尖高校毕业生和博士实习生，
看重国际竞赛成绩（如 ACM/ICPC 金奖）和学术成果（多
篇顶会论文）。

3.挑战型工作导向：兴趣和挑战。选择敢于挑战 “标准答
案” 的人才，给予资源和空间 。
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科技企业选人标准

核心价值观：追求极致、务实敢为、开放谦逊、
坦诚清晰、始终创业、多元兼容。
选人标准：
理性、逻辑、修养、企图心、自我控制力。
特质契合：有好奇心、不确定性事务保持乐观、
不甘于平庸

核心价值观：做人正直、感恩，做事高效、极致，
面向未来要创新、开放。
选人标准：
价值观匹配：正直、感恩、务实。
热爱运动、学习能力。
多元文化。

核心价值观：客户为先、创新、拼搏、担当、感
恩、诚信。80%+20%的团队结构
选人标准：
价值观第一，能力第二。
通过能力、业绩和价值观体系量化评分。

核心价值观：真诚、热爱。
价值观八条诠释：
和用户交朋友。工程师思维。主人翁精神。
信任第一。
共创共识。结果导向。
坚韧乐观。持续成长。



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

核心能力：程序化+系统化
信息时代的人才标准和用人模式。

工业时代的人才标准和用人模式。

网络时代的人才标准和用人模式。

智能时代的人才标准和用人模式。

元宇宙人才标准和用人模式。

让人才标准和用人模式跟上数字化的新发展

核心能力：标准化+流程化
核心能力：体验化+生态化

核心能力：模型化+场景化

核心能力：在线化+平台化
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大任数智人才模型：π型人才

•核心概念：
π型人才是基于圆周率“π”设计的新型人才模型。
圆形，代表追求完美；
无限，代表长期主义；
不循环，代表拥抱变化。

•横的意义：
◦思维：算法思维、利众思维、本质思维、创新思维。
◦知识：软件知识、硬件知识、内容知识、运营知识
◦能力：提示词能力、AI工具综合利用能力、AI智能体能力。
◦实践：从“点、线、面、体”四个维度实现技术落地。
◦成果：数字账号、数字作品、数字产品、数字货币

•两个支撑：
AI学习能力，AI实践应用。
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个人AI作品

个人AI工具

AI成果

提示词工程、AI助理

智能体搭建

AI技能

本质思维、创新思维

模型思维、利众思维

AI
人才

软件知识、硬件知识

内容知识、运营知识

AI知识

点、线

面、体

AI实践

AI人才：做五有新人
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数字思维：三项深思维

利众思维模型思维

本质思维

不止结构化，建模看动量。

摆脱比较法，直面第一性。

利他为基础，扩展到利众。
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点状思维 线性思维 结构思维 模型思维
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第二性思维：比较思维

空间同类相比，时间前后相比

第一性思维：本质思维

找出“根”原因，发掘“源”方法
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利已 利他 利众

工业时代农业时代 数字时代

“一亩三分地”
害人之心不可有
防人之心不可无

“以客户为中心”
品牌定位
用户价值

“为人民服务”
企业社会责任
社会化商业
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02
包含 CPU、GPU、TPU 等芯片，以及各

类存储设备，为 AI 计算提供物理支撑，

决定运行效率。

硬件知识

04
包括模型部署监控、项目管理协作、用户

反馈处理以及安全合规运营，确保 AI 项

目稳定运行和持续发展。

运营知识

01
涵盖 Python、Java 等编程语言，机器学

习、深度学习算法及框架，还有模型训练

优化相关内容，是构建 AI 模型的关键。

软件知识

03
涉及数据收集整理、不同数据类型特点、

知识图谱构建和内容生成编辑，是 AI 应

用的素材基础。

内容知识



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

人类         A I
人类        A I

设定目标    

提供资源    

监督结果

任务拆解
选择工具
控制进度

Copilot 模式

用户与AI几乎均分工作

Embedding 模式

人类完成绝大部分工作

其中某（几） 个任务AI   
提供信息或建议

用户自主循环过程       
或结束工作

其中某（几） 个流程AI   
完成初步产出

用户自主循环
或结束工作

A I人类

Agent 模式

A I完成绝大部分工作

用户修改调整确认

人类设定任务目标 用户设定任务目标

A I自主结束工作

A I全权代理
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05

智能体设计

组合创作交互提问

知识库创建

私有化微调

02

03 04

01

AI技能五个等级：同一起跑线能力重建
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p AI写作：AI自动生成各类文本创作。比如营

销文案、演讲稿、课题论文、邮件、会议纪

要等。

p AI作图：AI自动生成各类图片创作。比如营

销海报、邀请函、论坛背景、企业LOGO、游

戏画面等。

p AI编程：AI自动生成各类程序类创作。比如

生成网站、生成小程序等底层技术开发。

p AI视频：AI自动生成各类视频创作。比如生

成数字人新闻播报、生成企业宣传片、生成

讲课视频等。
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扣子——字节BOT平台 文心智能体——百度Agent平台
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个人AI工具

个人AI作品 •图片作品：头像、海报、画作、设计

•视频类作品：脚本、合成、特效、创意

•文案类：广告、新闻、小说、素材

•编程类：代码、检测、开发、逻辑

•提示词开发：精准引导、高效交互

•插件拓展开发：功能拓展、丰富应用

•智能体开发：定制任务、提升效率
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前海管理局：全国首创法定机构用人自主权

1. 企业化、市场化的用人制度 ：前海管理局实行企业化、市场

化的用人制度，享有独立的用人自主权，这意味着其在招聘、

录用、晋升等方面拥有更大的灵活性和自主性 。

2. 从港澳和外籍人士中选聘工作人员 ：市前海管理局可以根据

工作需要从香港特别行政区、澳门特别行政区以及外籍人士中

选聘工作人员。这种做法有助于吸引更多国际化人才，促进深

港合作 。

3. 建立健全选人用人机制 ：前海管理局建立健全适应市场变化、

运作灵活规范的选人用人机制，推进法定机构承载部分政府区

域治理职能的体制机制创新 。
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《中国华能重庆分公司人才评价“积分制”》

量化标准 ：以创新能力、贡献等维度构建积分体系，
打破传统“按资排辈”模式，将积分结果与晋升、薪酬
挂钩，提升评价科学性 3。
 应用效果 ：实现人才评价与培养、使用的联动，激
发技术人员在新兴业务中的创新活力 3。
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安徽省推动事业单位人事制度改革

1、保障人才招聘自主权，落实高校、科研院所用人自主权，允许

通过面试、考察等简化程序招聘高层次人才，支持打破学历、年龄、

职称、技能等级等限制。

2、出台特设岗位管理办法，修订专业技术二级岗位管理办法，优

化评选条件，全省评选事业单位二级岗位人员773人。

3、深化人才评价机制改革，授权128家高校、科研院所开展职称自

主评价，创新开辟急需紧缺人才职称评审绿色通道，405名高层次

人才通过绿色通道取得相应专业的高级职称。

4、优化人才待遇保障，加大对事业单位高层次人才绩效工资倾斜

力度，鼓励支持事业单位通过年薪制、协议工资、项目工资、单列

绩效工资等激励政策引进高层次人才，在106家高校、医院和科研

院所等人才密集的单位试点人才股权、期权、分配激励机制。
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新型组织机制 03
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DeepSeek组织的“三无政策”：
一是无固定团队。早晨算法工程师可能在和硬件组
调试光模块，下午又和市场部策划产品发布会；
二是无汇报关系。项目进展同步给所有相关方，而
不是某个领导；
三是无年度计划。战略按周迭代，CTO办公室挂着
倒计时牌：“距离AGI还有XX天”。

组织形式：
研发模式：采用 “小而美” 的研发模式。
扁平化管理：打破传统层级结构，以目标为导向组建
小组，成员无固定分工与上下级之分。
兴趣小组主导：员工可按兴趣选研究方向、自由组队，
有想法能调动公司资源。

解读DeepSeek组织模式
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华为：一线“铁三角”
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SBU
（事业部）

Min-SBU
（利润中心）

Cell-SBU
（阿米巴）

小微
自经体

华为的“铁三角”、海尔的“小微”，新奥的“微生态”、国家电网的“生命体”、中国电信的
“划小单元”、国投的“汇同创”，韩都衣舍的“品牌组”，南京地铁的“细胞体”。

类似案例：小微团队+分布式平台
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大任方法：细胞体团队

“细胞体团队”，是一种借鉴生物细胞体的结构与特性进行组织创新，因而形成自组织、自
学习、自创新“三自”禀赋，以及目标共识、技能共进、规则共守、资源共用和利益共享
“五共”特征的基层作业单元。

决策
目标共识

分工
技能共进

规则
规则共守

方法
文化共生

利益
资源共享 自组织

自创新

自
学

习
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什么是“管委会+公司”模式？“管委会+公司”模式，即为实现“政企分开、政资分开”，管委会建立专
业运营公司，把原来由管委会独自承担的行政管理职能和开发建设运营职能，转变为由管委会和公司共同承担。
开发区发展规划、政策制定和社会事务管理由管委会独自承担；而建设开发、招商引资、园区运营服务等功能
则由管委会和公司共同承担，从而逐步实现“政府+市场”的共治。

管委会+公司：合肥蜀山经开区管委
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前海模式：经济区与行政区适度分离

在管理制度创新上，“+1”的是经济区与行政区适度分
离，给前海增加吸引力和执行力；在区域合作上，
“+1”的是更加紧密的深港联系，贸易、金融等多方面
合作走深走实；在产业上，“+1”的是生产性服务业的
蓬勃发展、不断聚集，服务业与实体经济融合发展，使
得一种“化学反应”正在前海发生，有效助推粤港澳大
湾区产业链和价值链能级提升。

若将“金融支持前海30条”“前海深港知识产权16条”
等视作“应用”层面的落地推进，101项行政职权事项
“下放”则属于“底层逻辑”的创新。它理顺了前海与
深圳市、所处行政辖区的关系，实现了行政区与经济区
适度分离，具有全国先行先试的典型意义。
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国家管网集团山东省公司组织扁平化

山东省公司编制“省公司—作业区”两级管理改革实施细则，完成
新作业区组建，全面启动两级管理改革。图为德州作业区2024
年3月召开两级管理改革交接会议。

优化机构设置，加固基层管理底座。参照“三支柱”模型理论，提
出“1个本部+4个中台+23个作业区”的组织架构，确保本部指令直
达基层、基层问题直达本部，实现上下同频共振，解决管理上热
下冷、执行力逐层衰减的难题。

同质业务共享，实现管理效能最大。遵循“共建、共享、专业、
标准化”理念设置4个中台，作业区合同、招投标等非生产类同质
业务放到共享中台完成，把支撑性业务的“弹药”集中起来，实现
人员、管理、技术、数据的共享共用。
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新型组织文化
章节副标题 04
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解读DeepSeek组织文化——蜂窝型组织文化
•资源全开放：所有资源都是完全开放的，包括数据、计算资源、设备等，各项目团队和成员可以根据自身需求自由获
取和使用这些资源。

•分工不设限：整个组织围绕项目来构建和运作，员工可以按照自己的兴趣选择研究方向并自由组队，形成一个个类似
于蜂窝中 “巢室” 的项目小组。

•资源动态调配：资源会按照 “磁铁算法” 向高潜力项目倾斜。算法会将更多的资源分配给那些具有较高创新价值和发
展潜力的项目，就像磁铁吸引铁屑一样，将资源集中吸引到最有价值的项目。

•激励机制：取消传统 KPI，以技术成果为唯一标尺，如专利、论文等，半年进行一次晋升评审。这种激励方式鼓励员工
专注于学术研究和技术创新。



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

核心实践：
自由与责任并重：Netflix倡导员工“在自由中承担责任”，
允许自主安排工作时间、提出创新想法，但要求对结果
负责。例如，公司通过“创意合作伙伴接纳”机制与全球
人才合作，鼓励跨领域试验。

高绩效导向与透明反馈：Netflix注重雇佣高绩效员工，
并通过全员会议和即时反馈机制促进信息共享。管理层
定期与员工沟通战略方向，确保目标一致性。

弱化层级与灵活管理：公司减少繁复的审批流程，赋予
员工决策权。例如，项目团队可自主调配资源，快速响
应市场变化。

核心实践：
20%时间政策：允许员工将20%的工作时间用于自主项目，
诞生了Gmail、Google News等标志性产品。这一政策通过
制度保障创新空间，将个人兴趣与公司战略结合。

OKR与“月球思维” ：谷歌的OKR强调设定10倍增长的
大胆目标（如“月球思维”），并通过双轨制设计平衡短
期成果与长期创新。例如，YouTube与广告团队的OKR公
开透明，促进跨部门协作。

开放与扁平化环境：办公室设计注重协作（如开放式工区、
休闲设施），管理层通过OKR公开和全员会议（如TGIF会
议）打破层级壁垒，鼓励员工参与决策。

人才到黄埔去，“上管老、下管小”人才服务品牌让生
活无忧。

类似创新案例
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上管老，下管小 黄浦区优化政策

2025年该区将举办不少于170场各类招聘会。其中，举办
“才聚黄埔”线上线下高校毕业生、职业技术学校毕业生
专场公益性招聘会不少于40场。持续推进一体化建设“家
门口”就业驿站和零工市场，完善优化“15分钟”就业服
务圈，推动流动驿站、“人才业市”等特色活动

人才到黄埔去，“上管老、下管小”人才服务品牌让生活
无忧。本科以上可申请最高90平方米50%租金补贴的人才
住房；高层次人才可享受免费高端体检、中医药服务；人
才父母纳入人才房保障范围给予租金补贴，每年开展免费
体检；解决人才子女入学入托问题，区内有华南师范大学
附属中学、广州二中等多所重点中小学……这里聚焦政策
补贴、人才安居、健康医疗、教育保障、文体娱乐等方面，
让“礼遇人才”蔚然成风，不断提升人才及其家属的幸福
感、满足感。
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蜀山高科：市场化招聘+赛马机制

在人力资源管理方面，蜀山高科大胆创新，采取市场化选人

用人机制，广纳天下贤才，通过公开招聘、竞争上岗等方式，

吸引了一大批优秀人才加入。2024年，蜀山高科开展两轮招考

工作，吸引超5000人次报考，最终择优录用65名专业成熟人才，

公司人员从2023年的120余人增长至170余人，人才队伍不断

壮大。

蜀山高科推行“赛马机制”，充分激发员工的竞争意识和工

作积极性。公司秉持“不换思想就换人、能力不够就让位”的

人岗匹配理念，对员工进行严格考核和评估，仅2024年就淘汰

8名管理人员，其中包括1名高管和3名中层干部，对10人进行

薪档降级，其中中层干部2人。
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九三创吧：产学研用融合创新平台

品牌定位
� 发起背景：2023年由九三社员郑美赞发起，浙江省共建品
牌。
� 核心目标：汇聚科学家、企业家、金融家资源，推动科技
成果转化与产业升级。

� 西溪谷科创基地：深化产学研合作，打造长效服

务载体。

� 衢州生命健康专场：签约金额2100万，投融资

意向2亿+。

路演对接：项目展示、产学研合作。

金融赋能：投融资对接（单场意向超2亿）。

区域协同：杭甬“双城记”、新昌产业落地等跨域

联动。

� 规模：11+场活动，覆盖海洋生物、AI、数字金

融、生命健康等领域。

� 成果：单场签约2100万元，累计推动数十项科

技成果转化。
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新型用人模式 05
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​应用领域：数据穿透与组织效能优化

​技术手段：

构建覆盖18万员工的全流程数据治理体系，整合入

离职、绩效、培训等300+维度数据。

首创“积木模型”方法论，通过模块化数据拼接满足多

业态需求（如制造业与金融业的差异化流程）。

​效果：

流程效率提升40%，核心数据线上化率超95%，实

现“数据识人、智能育人”的闭环管理。
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•​智能简历筛选与面试：
◦​商业银行案例：AI简历解析引擎提取关键信息准确率
达98.3%，智能面试系统生成情景模拟题并提供追问建
议，招聘周期从42天压缩至26天

◦​致远薪事力：AI数字人面试官实时分析候选人语言逻
辑和情绪稳定性，生成多维评估报告

•​人才库动态激活：
◦AI持续跟踪未录用优质人才和离职员工，自动推送适
配岗位（如某车企通过AI提前识别新能源研发人才缺口）
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抢单 派单

能力胜任度
工作饱和度
关系融洽度

保障接单率
服务者利益
平台基础保障

抢
单

任务
订单

派
单
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营销
服务
类

生产
物流
类

研发
设计
类

3
研发设计类

2
生产物流类

1
营销服务类

识别内、外客户并对接沟通。
筛查合作渠道，并对接交流。
组织风、外客户服务，并协调处理反馈。

设备安装、调试、检测、维护等。
领料、加工、质检、包装及工艺流程调整等。
码垛、编码、盘点、分发、跟踪等。

数据采集、清洗和挖掘。
技术与工艺模型，迭代优化。
数据结构、技术标准等探索应用。
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个性化培训推荐：AI可以根据员工的岗位需求、技能水
平、教育背景及职业发展规划等，为员工推荐个性化的
培训课程和学习资源，提高培训的针对性和效果。

虚拟培训助手：利用智能聊天机器人为员工提供在线培
训咨询和解答问题，随时随地满足员工的学习需求。

培训效果评估：通过对员工的学习行为和培训后的绩效
表现进行分析，AI可以评估培训效果，根据结果改进培
训课程及培训方式等，并为企业提供改进建议。
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数据中台

主数据 数据标准

数据集成

元数据 数据质量

数据模型

分析报表 指标看板

数据价值业务赋能

业务中台

CRM

SRM

MES

企业信息化系统

财务

支付

透明绩效管
理系统

财务历史数据

薪筹系统

报销系统

业务历史数据
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1、 ​实时业务联动：
“绩效大脑”深度整合电商运营数据（如客户咨询量、响应
时长、转化率），实时生成客服团队的效率排名与优化方案。
例如，AI通过分析客服会话记录，自动识别高频问题并推荐
标准化应答模板，减少重复劳动。

​2、动态人效诊断：
系统追踪员工行为数据（如工单处理效率、跨部门协作频
率），结合业务目标完成度，生成个性化改进建议。例如，
针对低效会议场景，AI建议缩短时长或调整参与人员。

3、多模态数据分析：
整合结构化数据（如销售KPI）与非结构化数据（如邮件、会
议纪要），利用NLP和机器学习模型预测绩效趋势。例如，
AI识别销售团队客户触达频率与成交率的关联性，优化资源
分配策略。
​
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设计你的棒球卡。首先设计一个小程序，内置了每一位同事，

点开的时候会有不同的“标签”框，你在标签框里直接选择，

当然也可以自定义标签。标签的来源有三类：第一类就是企

业文化，比如阿里的六脉神剑，每一脉下面有具体的释义，

“因为信任，所以简单”可以把标签写成“值得信赖”“靠

谱”，如此类推；第二类就是理想的言行，比如说尊重客户，

可以把标签设定为“雷锋”“为人民服务”，这就很好地解

释了这个人一贯的行为；第三类呢，就是开放式的标签，可

能是活动日啊，某种主题，或者是重大的政策导向等。这三

类呢就总体构成了标签的来源。

知心哥哥
正能量

格局大

超级奶爸

执行力强

运动达人

善于合作

犀利哥

90后

能吃苦

加班狂人

常去星巴克
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​应用亮点：AI分析会议纪要、内部论坛等数据，自动

生成文化健康度报告（如识别“过度加班”隐患）。

​技术实现：NLP情感分析结合主题聚类，量化“员工

幸福感”“创新氛围”等指标。

​效果：文化干预后，员工主动离职率下降18%，跨

部门协作效率提升30%。
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创新进化链

进化方法链包括“迭代进化-组合进化-颠覆进化”三种进化方法，并各具进化节点。
其中，迭代进化的主要策略，包括功能增加、性能提升、形式优化和作业调整；组
合进化的主要策略，包括物的组合、事的组合和人的组合；颠覆进化的主要策略，
包括根创新和源创新现人种。

进化实践链包括“问题定义-背景洞察-现状调研-
目标设置-原因探索-对策验证-成果应用”等7个重要
节点，每个节点均有相关的创新工具和方法。

进化管理链包括“问题管理-课题管理-团队管理-成
果管理-应用管理-成果管理”等6个管理节点，每
个节点均有相关的创新管理内容和规范。

案例：南京地铁创新进化链
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​战略级AI考核体系构建
​高管以身作则：将“AI应用贡献度”纳入高管KPI（如AI项目
决策成功率、部门AI渗透率），参考阿里2025年绩效考核与AI
驱动增长强绑定的模式。建议设立 ​季度AI战略述职会，由CEO
牵头评估各部门AI转型进展。
​HR部门先行示范：HR需率先实现100%业务场景AI化（如招
聘简历初筛、薪酬核算、离职预警），参考用友YonSuite HR
智能体实现入职流程从3天压缩至10分钟的案例，并每月发布
《HR AI化白皮书》作为全员模板。
​小微团队AI赋能机制

全员AI化：从顶层设计到执行穿透
​全域数据治理体系
​打破数据孤岛：整合HR系统、生产数据（如设备稼动率）、销
售数据（如客户转化率），构建 ​​“人效-业务”关联模型，参考
潍坊市AI考核平台通过区块链技术保障数据安全的实践。
​动态人才画像升级：在现有能力标签基础上，增加 ​AI协作能力
维度​（如Prompt工程熟练度、多模态工具使用频次）。
​自动化策略生成：针对高频场景（如薪酬倒挂、项目资源冲突），
开发 ​AI决策沙盒，模拟不同干预方案的影响，参考利唐i人事的
奖金方案仿真功能。

​AI赋能的平台化协作
​动态任务组机制：参考阿里的“技术中台+业务前台”模式，
当新项目启动时，AI自动推荐成员组合（综合技能匹配度、历
史协作效能、地理位置等），并生成协同效率热力图。

​小微团队自治升级
​AI教练实时辅导：为每个团队部署数字分身教练，通过分析会
议录音、任务进度等数据，提供 ​个性化管理建议​
​资源智能调配：基于历史数据与预测算法，AI自动分配预算、
设备、人力等资源，参考利唐i人事通过AIOS平台实现跨法人
实体薪酬协同的实践。

​人才结构三维升级
​AI教练梯队：选拔高潜员工参加“AI教练”认证，掌握
Prompt工程、模型微调等技能，“带薪项目实训”模式。
​跨界专家团队：联合业务部门培养 ​​“AI+专业”复合人才​，
参考π型人才培养理念。
​外部智囊生态：与DeepSeek等AI厂商共建联合实验室，
开展 ​​“AI黑客松”活动，参考恒瑞医药与AI服务商深度协
同的路径。

π型人才体系：构建AI时代核心竞争力组织形态升级：小微团队+平台化敏捷网络

数据+算法双轮驱动：构建智能决策中枢
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感谢聆听
敬请交流！

THANKS

何伟

� � � � � � � � � �
� � � � � 19805170046
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� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

交互生成篇2
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DeepSeek：
开启行政办公效能新场景

A I  I N T E l L I G E N C E

讲授人：张俊

• 江苏大任智库 AI 应用专家讲师
• 数字化组织专家，“透明团队”领创人
• “江苏省产业数字化研究”课题组成员
• 《江苏省企业数字化转型白皮书》编写组成员。
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PART ONE

AI大模型提示词
基 本 原 理

01
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“提示词”的本质是什么

“提示词”（Prompt）是指用户输入给AI大模型的一段文本指令，用于指导大模型进行特定任务，

生成符合用户期望的结果。通过提示词，用户告诉大模型自己想要什么，大模型则根据对提示词的

理解触发相应的功能，生成相应的内容。

提示词
（一段任务指令）

理解提示词
完成相应任务

生成内容

概括来说，提示词有两个本质属性：一是，基于人类语言的文本内容；二是表达需
求的一段任务指令。
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基于其本质，好的“提示词”应该是 （1/2）：一段表述规范
的文本

没有文字语法错误
撰写提示词要：
• 尽量避免出现错字/错词/病句。

 行文逻辑正确
撰写提示词要：
• 尽量正确使用“因为所以”、“虽然但

是”、而、为了、于是、假设等表示逻
辑关系的连词。

语言清晰没歧义
撰写提示词要：
• 避免模凌两可的表述。
• 不使用行话暗语，非必要不用专业术语。

表达简洁不啰嗦
撰写提示词要：
• 避免使用冗长复杂的句子，将一个长句

子拆分多个短句
• 不要重复表述
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基于其本质，好的“提示词”应该是 （2/2） ：一个好的任务交代

明确任务交代给谁

说明任务背景信息 

详细描述任务内容

提出任务成果要求

角色：给AI一个角色说明，让AI更快的进
入角色，搭建起一个初期模型

上下文 ：AI执行指令所需要的背景信息，
越详细越丰富越好

指令：需要AI响应执行的具体任务内容，
越清晰越具体越好

输出格式：你希望AI输出的结果形式，越
明确越详细越好。

现实中好的任务交代 提示词的四大要素

ex：你是一名在国有企业从事行
政工作的文员，擅于撰写讲话稿。

ex：为公司总经理撰写在新员工入
职大会上的讲话稿，包括开场白、
公司发展历程、公司远景、对新员
工的期望，结束语几部分。语言热
情友好、内容具体明确、避免负面
信息

ex：公司基本情况：……；新员
工大会基本信息：……。

ex：讲话稿规模需控制2000字以
内，同时生成一份200字的摘要。
请以Markdown格式输出.
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根据使用元素的多少  ，提示词可分四大类型
根据需要大模型完成的任务复杂程度，以及内经输入给大模型信息的情况，撰写提示词时前述四大
要素非必须全覆盖。
TIPS：使用AI时，同一个任务的所有细分指令都尽量在一个“对话”页面进行。

指令型提示词： 直接告诉模型要做什么。

ex： “写一首关于秋天的诗。”

示例： “将以下句子翻译成英语：你好，世界！”

信息型提示词： 为模型提供生成内容所需的背
景信息。

ex： “我是一名大学生，正在写一篇关于人工智能的
论文。请帮我生成一些关于人工智能伦理问题的论
点。”
示例： “我的目标受众是儿童，请用简单易懂的语言
解释什么是光合作用。”

示例型提示词： 提供一个示例，引导模型生成
类似风格或格式的内容。

ex： “以下是一篇产品描述的示例：... 请根据这个示
例，为这款新手机生成一篇产品描述。”

ex： “这是一首李白的诗：... 请模仿这种风格，写一
首关于月亮的诗。”

ex： “我是一名经验丰富的软件工程师，正在申请一
份新的工作。请帮我生成一封求职信，突出我的技能
和经验，并表达我对这份工作的热情。以下是我的简
历：...”

混合型提示词： 结合以上几种类型，提供更详
细的指令和信息。



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

提示词编写实践中的一些TIPS：

04
编写提示词是一个迭代的过程。
根据模型的输出结果，不断调整和优化你
的提示词，提供更具体的指令、更详细的
上下文信息或不同的示例。

持续迭代和优

05 对于复杂任务，善于利用AI来生成提示词，
会比自己编写更有效率。

善用AI大模型来生成提示词

01 例如“生成”、“写”、“翻译”、“总
结”等，可以引导模型执行特定的任务。

使用明确的指令词

02 如果模型生成的内容不符合你的预期，可
以提供反馈，例如“这个内容太笼统了，
请提供更具体的细节”。

积极提供反馈

03 尝试不同的提示词组合，找到最佳效果。
例如，你可以尝试使用不同的关键词、不
同的句子结构、不同的示例等。

尝试不同的提示词组合
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PART TWO

AI大模型提示词
四 大 典 型 公 式

02
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首先，我们要了解，目前主流的AI大模型都分为“基础模型”和“推理
模型”两种功能模型可选用：

基础模型：V3
推理模型：R1

基础模型：通用模型 pro
推理模型：Seed-
Thinking-v1.5

基础模型：文4.0Turbo/4.5
推理模型：文心X1

基础模型：Qwen2.5-Max
推理模型：QwQ-Max-Preview
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“基础模型”和“推理模型”的区别有：

基础模型 推理模型（深度思考）

定位 通用型自然语言处理（NLP）模型 专精于复杂逻辑推理的模型

设计目标 追求高吞吐量、低成本和高适应性，适合广
泛的应用场景

提升模型的推理能力和透明度，支持“思维链”
输出，展示推理过程

优势劣势 优势：响应速度快、多模态处理能力强、成
本低
劣势：在复杂推理任务上表现不如R1

优势：推理能力强、支持思维链输出、透明度高
劣势：训练成本较高，通用性不如V3

规范性与结果 强规范约束（操作路径明确），目标确定性
高（结果可预期）

弱规范约束（操作路径开放），目标开放性强
（结果多样化）

更适合
的场景

适合绝大多数通用任务，尤其是处理“规范
性”任务效率更高，如智能客服、内容生成、
多语言翻译等

复杂推理和深度分析任务，如科研、数学问题求
解、决策分析、金融量化、代码生成等
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使用“基础模型”和“推理模型（深度思考）”时，撰写提示词的基
本原理和要求都是相通的，但是为更好地发挥各自的优势，根据具体
需要可做如下区别：

基础模型 推理模型（深度思考）

该类模型严格按照提示词要求，一板

一眼，规范执行，所以：

• 对于任务的具体内容、结果要求要

更加清晰、明确、具体、全面。

更能够基于对提示词的理解，主动推理，补

全任务，创新输出，所以：

• 需求和目标清晰明确，但是结果要求可以

模糊；

• 过多的限定要求反而不利于发挥出推理模

型的优势。
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RTGO与COSTAR是两个具有普适性的典型提示词编写公式：

RTGO框架：四层递进结构

Role(角色）

Task(任务）

Goal(目标)

Objectiv(操
作要求)

COSTAR框架：六维设计结构

Context(上下文)

Objectiv(目标)

Style(风格)

Tone(语气)

Audienc(受众)

Responce
(响应)

定义AI的专业身份:
ex: 总经理办公室文员

明确具体操作指令：
ex: 撰写公司2024年度的工作总
结报告，背景信息如下……

细化输出格式规范：
ex: 生成主报告一份，5000字以内。
同时生成一份1000字以内的摘要版。
文中出现的数据要以##图表式呈现。

给出期望目标效果：
ex: 总结2024主要工作，取得成
果，存在不足，改进的要求，对
2025年预期……

告诉AI相关背景信息：
ex: 一项新的消费补贴政策要发布。

明确指示AI任务内容（目标）：
ex: 制作政策宣传短视频脚本，吸引
市民观看，了解政策，积极消费

指明AI需采用的写作风格：
ex: 应采用专业且创新的风格，体现
出政策的权威性，又有生活气息

告知AI的表达语气（情感/情绪）：
ex: 正式但不失亲和力，激发消费的
乐情
明确AI回复针对的受众：
ex: 普通市民

提供AI生成内容的格式需求：
ex: 5个15秒短视品脚本和详情页架构。
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RTGO与COSTAR两个公式的使用建议：

复杂任务
会议纪要：
RTGO生成会议记录+COSTAR提炼行动计划

竞品分析：
COSTAR设定研究方向+RTGO输出对比表格

细分任务组合使用

技术类任务：RTGO优先

创意类任务：COSTAR优先

技术指标
 响应速度：0.8-1.2秒/任务
 资源消耗：2 token/字
 优势领域：数据分析、技术文档等

结构化任务

技术指标
 响应速度：1.5-2秒/任务
 资源消耗：3 token/字
 优势领域：市场营销、创意文案、

产品设计等创意类任务
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针对“推理模型”（深度思考）的特点，推荐如下两个典型的提示词
撰写公式：

ex: 我要一份如何使用DeepSeek的实操指南，
给公司的行政文员使用，希望内容包含具体
详细的实操步骤，并且分点论述，字数控制
在5000字以内，尽量简洁、详细，担心（不
要）表述太过于专业、步骤太过于复杂，大
家看不懂。

ex: 我是一名资深的企业内训师，现在要为公
司编制一份面向员工的企业公文撰写能力提
升的培训计划，解决公司员工公文撰写不规
范的问题，培训要以实操，能够让员工切实
得到写作训练，提升公文写作能力。

身份定位 服务对象 核心痛点 生成需求

我是xxx  +  要为xxx  +  解决xxx   +  满足
xxx

核心诉求 适用对象 目标价值 顾虑\隐患

我要xxx  +  给xxx用 +  希望xxx   +  担心xxx
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PART THREE

DeepSeek 在行政办
公文本生成中的应用03

1）在行政公文中的应用：通知、函件、请示、报告

2）在会议管理中的应用：发言稿、会议议程、会议纪要

3）在材料撰写中的应用：汇报材料、申报材料、工作总结

4）在活动宣传中的应用：活动策划、实施方案、新闻稿件
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行政办公工作中有大量的文书工作，其生成的书面材料以制式化
的文本为主，该类文本有如下特点，所以与AI大模型更适配：

规范化的文体形式与行文规则

标准化的内容格式与版式要求

文本内容务实有效、合法合规

主题突出，观点鲜明，逻辑缜密，结构严谨

 通知通报
 公告通告
 会议纪要
 报告请示
 讲话发言
 计划方案
 汇报总结
 制度规章
 ………… 内容简洁，表述准确，文字精炼，语言庄重
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在继续讲授前，我们需要给AI在此类文本工作中一个正确的定位：

基础文稿编撰的写手

资料整理分析的专员

文稿校对修订的编辑

知识问答的百科顾问

公开信息检索的能手

提供思路大纲的参谋

将来的某一天，AI代替人类成为工作的主角或可成真。但是当下，你仍然是工作的主体，AI只能是你的帮

手。摆正好你和AI的位置，你和AI才会成为完成工作的最佳拍档，更好地发挥AI的作用。

数据整理分析的助手 ……
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用于公文写作的国产AI大模型优先推荐如下：

• 推理分析能力一流
• 自然语言处理能力

强大

• 中文理解能力一流

• 中文文档知识丰富

• 集成deepseek可用

（APP版）

• 拥有文书生成专项功能

• 生成内容可直接下载

word文件

• 集成deepseek可用
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对公文的界定

公务文书，简称公文，是党政机关、社会团体、企事业单位等合法组织在行使职权、办理各种公务时所使
用的书面材料的总称。广义上一切与组织单位公务相关的文件材料都可称为公文。在本次培训中，为更有
针对性，将公文界定为以组织单位名义面向特定对象制定发布的行政规范性“红头文件”。

政府部门
红头文件

社会组织
红头文件

企业单位
红头文件

《党政机关公文处
理工作条例》

----中共中央办公厅、国务院办
公厅以印发（2012年4月16日）

《党政机关公文格
式》（GB/T 9704-

2012）

----国家标准，2012年发
布实施事业单位

红头文件
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用DeepSeek 生成公文的操作流程

1. 明确需求
• 确定公文类型（通知、请示、报告、函件等）
• 收集背景材料（政策依据、数据、附件等）
• 明确核心要素（主送/抄送单位、事项概要、

时间节点）

2. 指令输入
• 指令公式：
[公文类型]+[核心事项]+[结构要求]+[特殊要
素]"

3.内容优化
初稿生成后操作：
●追问细化     ●政策加持    ●内容聚焦
●数据填充     ●风格修正    ●优化结构
●要素补充     ●格式模板

4. 审核校验
●格式审核     ●政策表述准确性
●权限审核     ●数据核验
●保密审查（涉密信息处理）
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指令输入（1/4）：讲解与演练

操作案例：紧急通知起草
作为东山产业园区（学员可替换为自己单位）的办公室秘书，请起草关于在本园区开展安全生产大检查的
紧急通知，需包含：①检查范围（分3个领域：）②时间安排（自查+督查阶段）③工作要求（带具体量化
指标）。

指令要素 作用说明 要点技巧

公文类型 需明确具体文种（通知/请示/函件等），
不同文种对应不同行文规则

可进一步明确角色定位和发文单位：
• 你是XX单位的XXX，以XX单位名义起草一

份通知/请示/函件……

案例提示词撰写：你是东山产业园园区（学员可替换为自己单位）管理办公室的秘书，请

以园区的名义起草一份“紧急通知”。
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指令输入（2/4）：讲解与演练

指令要素 作用说明 要点技巧

核心事项 定义公文核心内容与
目标

基础表述：
----用“动词+宾语”结构表述，例如：
• 开展安全检查
• 申请专项经费

进阶补充：
----补充内容成果，例如  ：
•  开展隐患排查整治（内容）  
•  实现事故率下降30%（成果）
----绑定政策依据，例如  ：
• 关联《安全生产法》第38条  
• 落实###政策/文件要求

案例提示词撰写：为贯彻落实《全国安全生产专项整治三年行动计划》，开展安全生

产百日攻坚大检查，助力实现园区年度安全0事故。
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指令输入（3/4）：讲解与演练

指令要素 作用说明 要点技巧

结构要求

控制内容组织逻辑，确
保模块间递进关系，可
指定章节划分、重点模
块、篇幅限制等

常用结构模板
----三明治结构：背景依据 → 工作部署 → 保障要求  
----问题导向型：现状分析 → 矛盾焦点 → 解决方案  
----时间轴线型：前期准备 → 阶段任务 → 总结验收  

精准细化指令
• "采用‘总-分-总’结构，分论点用‘一、二、三’标注"  
• "将实施步骤按季度划分，每阶段含3项KPI"  
• "标题层次最多用到三级（附以各级标题形式说明）”
• "二级标题下必须包含3个以上支撑论点"

案例提示词撰写：要求采用'检查范围-阶段部署-问责机制'三段式结构 。标题层次最多
到三级。需包含：  1. 检查领域明确划分（生产制造/建筑施工/仓储物流3大板块） 。 2. 
时间轴包含自查（5月21-25日）与督查（5月26日-6月5日）双阶段   3. 量化指标：企
业法人周检查≥3次  ，安全投入占比≥1.5%  ，隐患整改完成率100% 。 
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指令输入（4/4）：讲解与演练

要素 作用说明 要点技巧

特殊要素

嵌入个性需求参数，实现精准
内容控制。包括具体要求、格
式模板、引用依据、数据呈现
方式、权限限制等

特殊要素具体量化：
----格式规范 ："页边距上37mm下35mm "  
----权限控制 ："不提及未公开政策文件内容"  
----数据呈现 ：
• 将第三部分转化为三线表，附带同比增速
• 金额单位统一用'万元'  
• 时间精确到小时（如'3月25日17:00前'）
• 百分比保留1位小数  
----附件处理 ："生成配套的《责任分工清单》Excel模板"  
----内容添加："结尾添加联系人王主任188XXXX1234"

案例提示词撰写：严格套用2012年发布的《党政机关公文处理工作条例》中的格式；
正文仿宋三号，行间距28磅  ；附件顶格标注'附件：1. XXX'"
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案例生成演示

操作案例：紧急通知起草
作为东山产业园区（学员可替换为自己单位）的办公室秘书，请起草关于在本园区开展安全生产大检查的紧急通
知，需包含：①检查范围（分3个领域：）②时间安排（自查+督查阶段）③工作要求（带具体量化指标）。

你是东山产业园园区管理办公室的秘书，请以园区的名义起
草一份“紧急通知“：
为贯彻落实《全国安全生产专项整治三年行动计划》，开展
安全生产百日攻坚大检查，助力实现园区年度安全0事故。
要求采用'检查范围-阶段部署-问责机制'三段式结构。
需包含： 
1.检查领域明确划分（生产制造/建筑施工/仓储物流3大板
块） 
2.含自查（5月21-25日）与督查（5月26日-6月5日）双阶段 
3.量化指标： 
• 企业法人周检查≥3次 
• 安全投入占比≥1.5% 
• 隐患整改完成率100%
4.严格套用2012年发布的《党政机关公文处理工作条例》中
的格式； 正文仿宋三号，行间距28磅； 附件顶格标注'附件：
1. XXX'"。 另见DeepSeek网站使用页面展示

DeepSeek生成内容
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开展内容优化

优化需求 优化策略指令

追问细化 追问内容："请补充风险防控措施部分"

政策加持
添加政策内容："在第三段插入《关于做好2024年春节工作的通知》（国办发

〔2023〕XX号）相关要求"

内容聚焦
内容偏离修订指令："请始终围绕‘提升审批效率’主题展开"

内容冗长修订指令："请将正文压缩至1500字以内，保留核心政策点" 

数据填充 定点补充数据：“在安全生产部分补充12月专项整治行动数据，用表格呈现"

优化结构 明确层级关系："二级标题下必须包含3个以上支撑论点"

要素补充 使用校验指令："请确认是否已包含所有附件标注与引用来源"

风格修正 行文语气修订：“请采用部委级单位正式发文语气，避免使用疑问句"

格式模板 绑定模板编号："严格采用《XX局函件模板_2024版》第7条格式标准"
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开展审核校验

检查文中是否存在越权表述，特别注意：

- 是否代其他部门作出决定

- 是否超越发文机关级别设定指标

- 是否包含未授权公开的内部文件编号

l 权限审核

交叉验证以下数据：

1. 量化指标是否与附件数据一致

2. 资金总额是否等于各分项之和

3. 时间节点是否符合工作日历（避开法定节假日）

l 数据核验

执行脱敏处理：

1. 替换所有参会人员手机号为‘XXX-XXXX’

2. 涉及未公开政策条款的部分用‘（略）’代替

3. 生成脱敏版和完整版双版本

l 密级审查

检查文件中的政策表述是否准确：

1. 政策引用是否均为有效版本（重点检查2023

年废止文件）

2. 文件中###部分是否符合《###》政策要求。

l 政策准确
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  “函”的提示词示范

提示词 作用说明

[商洽函] 撰写一份东山产业园区赴XX高新技术产业开发区管
委会调研的函

明确事务性函件的协商性质，区别于询问
函/答复函

关于赴贵单位开展产业园区数字化转型调研 用"动词+定语+宾语"精准定位调研主题

要求采用'背景说明-调研内容-配合事项'三段式结构  
需包含：  
1. 调研领域聚焦（智能制造/绿色物流/人才培育3个方向）  
2. 时间安排：  
   - 前期资料准备（5月20-24日）  
   - 实地调研（5月27-29日每日14:00-17:00）  
   - 成果反馈（6月5日前）  

控制叙事逻辑：先阐明必要性 → 明确调
研点 → 提出配合需求
嵌入可操作性参数，确保调研方案切实可
行

格式规范：  1.按《党政机关公文格式》要求  。2.需对方回执
确认调研日程。3.参与人员清单以附件形式列名：李XX副主任
（带队） ，王XX数字经济处处长 ，技术专家2名  

提出细化格式内容要求
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“请示”与“报告”的提示词示范

[工作报告]  ：生成东山产业园区向市工信局报告工
作的公文
关于2024年度产业园区数字化转型建设进展  
要求采用'总体情况-阶段成果-存在问题-下一步计划
'四段式结构  
需包含：  
1. 核心指标完成度（对照年初目标）：  
   • 智慧系统覆盖率（目标85%/实际78%）  
   • 新能源设施占比（目标30%/实际25%）  
   • 数字人才培训人次（目标3000/实际2800）  
2. 重点项目清单：  
   • 智慧园区IOC平台（投资1200万，进度90%）  
   • 光伏发电二期工程（完成15万㎡铺设）  
3. 政策执行情况：  
   •  落实国发〔2023〕8号文件12项条款  
   •  配套出台3项园区实施细则  
格式规范：  
   • 发文字号：东园报〔2024〕X号  
   • 使用政府工作报告专用模板  
   • 附加动态数据可视化图表

[请示] ：生成东山产业园区向市工信局申请资金的请示
申请2024年度产业园区数字化转型专项资金  
要求采用'背景分析-请示事项-实施计划-保障措施'四段
式结构  
需包含：  
1. 项目内容（智慧园区管理系统建设/新能源设施改造/
数字化人才培育）  
2. 资金需求：  
   • 总预算5860万元（分项明细表）  
   • 申请上级补助3000万元  
3. 政策依据：  
   • 引用《国务院关于推进产业数字化转型的指导意见》
（国发〔2023〕8号）  
   • 对应省级配套文件（苏政办发〔2024〕3号）  
格式规范：  
   •  发文字号：东园请〔2024〕X号  
   •  签发人显示【张XX主任】  
   •  附件包含《项目可行性研究报告》摘要版
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PART THREE

DeepSeek 在行政办
公文本生成中的应用03

1）在行政公文中的应用：通知、函件、请示、报告

2）在会议管理中的应用：发言稿、会议议程、会议纪要

3）在材料撰写中的应用：汇报材料、申报材料、工作总结

4）在活动宣传中的应用：活动策划、实施方案、新闻稿件
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用大模型生成会议议程关键过程

1. 明确会议类型（输入基础
信息）

• 会议性质：例行会议/临时会

议/决策会议

• 核心目标：信息通报/问题解

决/方案决策

• 关键参数，例：

✓ 时间长度（精确到15分钟段）

✓ 参会人员级别（领导发言排

序）

✓ 敏感议题标注（需保密内容）

2. 结构化输入指令公式

• [会议类型]+[核心目标]+[议

程结构]+[特殊要求]" 

例："决策会议+项目立项评审+

五段式议程+需嵌入投票环节"  

3. 内容精细化控制

• 时间分配算法

例："将60%时间分配给争议议

题，40%用于常规汇报"

• 发言人权重设置，例：

例："主要领导发言时长≥其他

人员总和"

• 动态调整指令：

例："若超时自动压缩非核心议

题，用红色标注可删减部分"
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会议议程生成的结构化提示词示范

"[经营分析会]  ：拟定一份公司季度经营分析会的议
程
2024年第三季度业绩总结与四季度冲刺方案制定  
要求：  
1. 时间轴分块：汇报(60min)→分组讨论(40min)→
决策(20min)  
2. 重点标注：  
   • 未达标指标用红色突出  
   • 争议议题添加※标识  
3. 特殊模块：  
   • 插入《成本超支分析对比表》  
   •  生成会后行动计划框架模板  
4. 格式要求：  
   •  标题华文中宋二号  
   •  正文仿宋三号  
   •  附件带可编辑字段"

提示词示范
DeepSeek生成内容

另见DeepSeek网站使用页面展示
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 会议议程生成TIPS

同步生成：  

• 任务分派清单（责任人/节点）  

• 会议决议执行跟踪表

会后跟进

添加校验规则：  

• 单个议题时长≤总时长20%  

•  缓冲时间≥总时长10%"

时间合理性校验

生成双版本议程：  

• 完整版（含保密议题，限高管层）  

• 精简版（公开部分，全员下发）

权限管理

创建常用议程模板库：  

• 例会模板（固定模块+变量填充）  

• 决策会模板（投票环节+备选方案）  

• 评审会模板（评分表+结果公示）

模板化应用
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 大模型生成会议纪要的流程与工具推荐

优先推荐使用如下三个应用：每个软件都覆盖了从语
音识别转文字到AI分析整理、生成结果的全部功能

已接入DeepSeek

更专业的语音识别工具

更专业的文档办公软件

功能更全面的超级AI助手

钉钉、飞书也覆盖上述全流程功能，且也已经接入
DeepSeek，对于已经启用该软件办公的公司，可优选。

大模型生成会议纪要实施流程
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 会议纪要生成TIPS

关键信息提取文本预处理
请对以下会议文本进行预处理：
1. 删除重复语句（如"嗯，那个..."）
2. 修正明显听写错误
3. 分段标注发言人
4. 标记时间节点（每5分钟为一个段落）

角色：专业会议纪要助手
任务：从会议记录中提取：
1. 关键决策（标注决策层级：战略级/
执行级）
2. 待办事项（包含责任人、截止时间）
3. 争议点（标注争议等级：高/中/低）
4. 重要数据（自动生成可视化建议）

关系网络构建
请构建发言人关系网络：
1. 标注观点支持/反对关系
2. 识别利益相关方
3 .  生 成 观 点 分 布 热 力 图 （ 格 式 ：
Markdown表格）

智能回溯访谈整理
请处理专家访谈记录：
1. 提取行业专业术语（生成术语表）
2. 识别观点变化点（对比受访者前后
表述）
3. 生成Q&A精华摘要（按重要性排序）
4. 标注可引用语句（符合学术引用规
范）

比对本次会议与2023年度战略会内容：
1. 提取延续性议题
2. 检测战略方向偏移
3. 生成连续性分析报告

安全增强
请对纪要进行：
1. 敏感信息模糊处理（自动替换身份
证/银行卡号）
2. 密级标注（根据内容自动分级）
3. 生成水印版本（包含访问溯源信息

用AI大模型实现会议等对话材料整理功能的指令：
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大模型生成领导讲话（发言）稿的关键过程

✓ 会议性质：动员会/总结会/座谈会/表彰会  

✓ 受众层级：上级汇报/平级交流/下级部署  

✓ 发言角色：主持人/主讲人/总结人  

✓ 核心基调：激励型/分析型/决策型/反思型  

✓ 政策关联：需引用的法规文件/会议精神

场景定位

- 篇幅控制："正文控制在2000字以内，金句占比

≥15%"

- 数据植入："将'成效显著'替换为具体增长数据

（参考附件表3）"

- 互动设计："每15分钟插入1个提问/讨论环节"

内容优化控制

"[场景定位]+[核心观点]+[框架要求]+[风格要

素]"  

例："年度总结会+突出创新成果+三段式结构

+融入地方特色案例"

结构化指令公式

"同步生成：

① 完整讲稿版（带批注）  

② 提词器精简版（关键词+数据）  

③ PPT大纲版（每页核心论点）"

多版本输出
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典型场景的领导讲话（发言）稿提示词示范（1/2）

 背景信息投喂给大模型
[总结报告]：为##领导撰写在年度总结会议上的
发言稿
2023年度工作成效与2024年规划  
结构要求：  
1. 采用'三三制'框架（3大成绩/3个不足/3项举措）  
2. 数据呈现：  
   • 表格对比关键指标增长率  
   • 饼图展示业务构成变化  
3. 特殊要素：  
   • 引用二十大报告相关表述  
   • 插入本地区特色发展案例  
   • 结尾用排比句提振士气  
生成控制：  
• 正文字数1800-2200字  
•  专业术语词频≤10%

 背景信息投喂给大模型

[动员讲话]：为##领导撰写在XX产业园数字化转
型工程启动仪式 的发言稿
框架设计：  
1. 背景意义（政策+经济+技术三维度）  
2. 实施路径（123推进法：1个平台/2大保障/3阶
段）  
3. 责任要求（领导/部门/个人三级承诺）  
特殊要求：  
• 插入倒计时100天进度条图示  
• 添加3处互动问答标记（技术难点/资源保障/预期
效益）  
• 使用'攻坚战''冲锋号'等军事化比喻

年度总结会 项目启动会
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典型场景的领导讲话（发言）稿提示词示范（2/2）

 背景信息投喂给大模型

[誓师讲话]：为##领导撰写在2024年营收冲刺目
标动员会上的发言稿
结构要素：  
• 战前形势分析（SWOT模型）  
•  军令状签署仪式流程  
•  奖惩机制说明（含对赌条款）  
风格控制：  
• 每段以"同志们！"开头  
• 使用3组以上排比句式  
• 添加团队口号（例："大干90天，突破5000万！
"）  
数据要求：  
• 分解季度/月度/周度目标  
•  标注历史同期对比数据

动员誓师会 专题研讨会

 背景信息投喂给大模型

[开场致辞]：为##领导撰写在长三角数字经济协
同发展研讨会上的发言稿
框架设计：  
1. 破题：用2个反差性案例引出矛盾  
2. 立论：提出3个核心研讨方向  
3. 引导：预设5个开放式问题  
特殊要素：  
• 插入参会专家观点摘要（虚拟生成）  
• 添加政策原文对比标注（2018版 vs 2023版）  
• 结尾用"三个期待"收束  
生成控制：  
✓ 学术用语占比≤20%  
✓ 每页添加讨论计时提醒
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发言稿/讲话稿的内容优化策略

问题表现 优化策略指令

讲话稿像流水账
角色定位："你是有20年经验的省委办公厅综合处处长"
场景定位："该文件要在全市作风建设推进会上宣读"
风格定位："参照2023年省政府工作报告的凝练文风"

讲话过于理论化，
脱离实际

喂数据："导入本区2023年度经济数据报表（附件已上传）"
提要求："在第二部分增加招商引资'七个一'工程具体案例"

做对比："请比照去年同类型文件，突出今年数字化改革新举措"

缺乏现场感染力 "每800字插入1个反问句或感叹句"

政策表述不精准 "严格对照XX文件第X章第X条原文复核"

层级关系错位 "重新排序：上级指示→本级落实→下级执行"
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领导讲话（发言）稿生成TIPS

• 收集整理领导过去的讲话稿，以
及理想的讲话稿范文

• 用大模型讲话稿范本的行文特点
• 再让大模型基于上述特点开始撰

写讲话稿

提前训练大模型 分布生成

• 第一步：用大模型先生成大纲，
拆分为不同部分

• 第二步：用大模型对每一部分
精细化生成

• 第三步：用大模型将各部分内
容进行整合

生成多风格版本

• 利用AI生成多风格版本，
进行比较选择

例如："分析XX领导最近讲话，模仿其：①惯用动词（如'抓严抓实'） ②排比句式 ③禁忌词"
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PART THREE

DeepSeek 在行政办
公文本生成中的应用03

1）在行政公文中的应用：通知、函件、请示、报告

2）在会议管理中的应用：发言稿、会议议程、会议纪要

3）在材料撰写中的应用：汇报材料、申报材料、工作总结

4）在活动宣传中的应用：活动策划、实施方案、新闻稿件
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汇报材料、申报（奖项/荣誉）材料、工作总结：共性个性分析

通常用于与上级单位、
兄弟单位、外部单位
的现场交流中

按照评比单位（上级
单位）的格式要求提
交纸质文本材料

通常用于单位内部
的工作管理与业绩
评价

汇报材料 申报（奖项/荣誉）
材料 工作总结

共性：三者核心内容都是面向特定对象呈现特定工作在一定周期内的：实施的方法与内容、具有
的优势与特点、取得的成果与经验、存在的不足与面临的挑战（如需）
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生成汇报/申报/总结材料的关键过程

目标定位
[四维分析法]
✓ 面向对象：上级领导/平级部门/下属单位 
✓ 使用场景：现场交流/评奖材料/业绩评价 
✓ 内容性质：数据型/决策型/总结型/规划型  
✓ 核心诉求：争取资源/展示成果/请求指示/总结经验

结构化输入

[材料类型]+[核心主题]+[框架设计]+[强化要素] 

追问优化
- 数据可视化："将第3章数据转化为组合图表（柱
状图+折线图）"  
- 逻辑校验："检查目标与措施的对应关系，缺失处
标黄提示"  
- 风格控制："专业术语占比≤15%，添加3个基层实
践案例"

同步生成：

① 完整报告（带目录/注释）  

② 汇报PPT（每页核心观点+数据聚焦）  

③ 领导参阅版（一页纸精华摘要）

多场景输出
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典型场景的材料生成示范（1/2）：

 背景信息投喂给大模型

[进度汇报]：为##撰写##产业园5月招商引资工
作的进度报告 ，用于提交给##。

结构设计：  
1. 核心指标达成（对照KPI表）  
2. 重点项目跟踪（签约/在谈/流失）  
3. 难点问题清单（分级标注）  
4. 下月攻坚计划（3项核心动作）  

强化要素：  
• 插入产业链招商热力图  
• 生成竞争对手动态监测表  
• 添加'滞后事项'倒计时提醒"

月度工作汇报 专项工作总结

 背景信息投喂给大模型

[总结报告]：为##撰写##智慧园区一期建设总结
##智慧园区一期建设总结 ，用于提交给##。
框架要求：  
✓ 采用PDCA模型（计划-执行-检查-改进）  
✓ 量化成果：  
   • 投资回报率（ROI）计算表  
   • 用户满意度调研数据  
✓ 经验沉淀：  
   • 3条标准化操作流程（SOP）  
   • 5个典型问题应对方案  

生成控制：  
• 正文字数≤5000字  
• 专业术语词频≤12%"



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

典型场景的材料生成示范（2/2）：

 背景信息投喂给大模型

[述职材料]:为##撰写2024年度个人工作总结，用
于提交给##。  
内容要素：  
1. 目标对照（承诺vs完成）  
2. 创新亮点（3个突破性成果）  
3. 能力提升（新增2项专业资质）  
4. 改进计划（SMART原则制定）  

强化设计：  
• 添加360度评价数据对比  
• 生成能力成长雷达图  
• 插入重点项目时间轴

年度述职报告 调研报告

 背景信息投喂给大模型

[调研报告]：为##撰写长三角产业园数字化转型
比较研究的调研报告，用于提交给###。

结构设计：  
1. 样本选取（5个标杆园区）  
2. 四维对比：政策/投入/产出/创新  
3. 差距分析（SWOT矩阵）  
4. 对策建议（分短/中/长期）  

特殊要求：  
• 生成数据验证附录（10个原始数据表）  
• 添加专家访谈摘要（AI模拟生成）  
• 制作关键发现信息图"
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大模型生成材料的进阶“5步法”

步骤 内容 操作要点

第一步 生成大纲——确定材
料骨架

• 输入大模型基本信息和诉求，由大模型生成材料大纲。
• 提出修订要求，最终确定大纲，明确材料骨架。

第二步 分段输出——精准投
喂信息

• 生成[段落主题]内容，要求：[具体要素]+[限制条件]
例：“生成‘营商环境工作成效’段落，要求：包含3组对比数据（2023vs2024），插入1个
企业典型案例（XX公司），引用2024年国务院‘新24条’表述”

第三步 逐段润色——精细优
化内容（人工为主）

• 加真实细节：
例：“审批时间大幅缩短”修改为：“审批时间从5天压减至2小时（详见政务大厅3月台账）”
• 调整语言风格
例：把AI的“建议加强”改成领导惯用的“重拳整治”之类的表述。

第四步 整合组装——整合各
断内容

例：“将以下段落整合成完整材料，并添加过渡句：[粘贴段落1：工作成效][粘贴段落2：
存在问题][粘贴段落3：改进措施]，要求：确保‘问题-措施’一一对应”

第五步 完工质检——三维分
层检查

• 政策关：“检查全文是否含过时表述（如‘放管服’→‘营商环境优化’）”；
• 逻辑关：“分析材料是否存在‘有部署无结果’‘有问题无对策’等断层”；
• 人设关：“把语气从‘省厅视角’调整为‘基层单位汇报’风格”。
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分段落生成的优化操作指令

段落 操作指令

开头段
• 生成200字背景段，包含：①2024年最新政策要求 ②本单位工作定位 ③当前紧迫性
• 用“三个必然要求”结构写开头段落，引用总书记相关论述。
• 起草金句开头，要求：①含比喻手法 ②带本地特色 ③不超过30字

成效段 • 列3项工作成效，每项含：①同比数据 ②排名情况 ③企业/群众评价原文
• 用“三新”概括成绩：新突破（数据）、新打法（创新）、新变化（感受）
• 生成成效段落，避免“明显提升”等虚词，全部用量化指标表述

问题段 • 剖析3个问题，格式：现象（具体案例）+根源（主观/客观）+危害
• 将巡察反馈第X条“作风不实”转化为：①具体表现 ②群众反映 ③典型事例
• 用'三看'分析问题：上看政策差距、横看区域对比、下看群众诉求

措施段 • 生成整改措施，要求：①分“立即改/阶段改/长期改”三类 ②每项标注责任人和时限
• 用“三化”表述措施：清单化管理、节点化推进、责任化落实
• 针对XX问题提3条对策，每条包含：政策依据+具体做法+预期目标

结尾段 • 写展望式结尾，含“三个坚决”排比句+1个量化承诺
• 生成表态式结尾，引用本单位年度口号+核心指标
• 用'虽然...但是...'结构写结尾，体现决心与清醒
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汇总型材料生成策略

办公室人员经常需要撰写汇总型材料，即将其他单位提交的材料进行汇总、提炼、总结，形成整体的材料，对
于这类型的材料，用大模型生成可以采取如下策略。

首先要落实主笔
人浏览全部材料

将基础材料投喂给
大模型进行分析

1. 按指定模块分析每篇材料：
要 求 大 模 型 按 照 “ 工 作 内
容 ” “ 取 得 成 效 ” “ 进 度 情
况 ” “ 实 践 案 例 ” “ 财 务 数
据”“存在不足”等等指定的
魔模块提取每篇材料的内容  ，
并根据需要将其汇总成表格输
出。

2. 识别各材料间的：  
-- 互补性内容（A单位制定政策
依据+B单位落实执行成效
--关联内容如：（同一项目的合
作单位的各自成效）    
 - 冲突性内容（数据差异/观点
矛盾）

对情况有基本判断，
为后续的的设计指
令、审核生成成果
提供基础

用大模型对基础材料
进行要素拆解，整理
分析。训练大模型熟
悉、掌握材料

“5步法”

1. 生产大纲

2. 分段输出

3. 逐段润色

4. 整合组装

5. 完工质检
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PART THREE

DeepSeek 在行政办
公文本生成中的应用03

1）在行政公文中的应用：通知、函件、请示、报告

2）在会议管理中的应用：发言稿、会议议程、会议纪要

3）在材料撰写中的应用：汇报材料、申报材料、工作总结

4）在活动宣传中的应用：活动策划、实施方案、新闻稿件
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大模型生成活动策划方案/实施方案“三阶段”操作要点（1/3）：

阶段 任务 操作要点

一
需求分析阶段

明确活动基础
要素与核心目
标

活动类型定位：用5W1H法界定
• Why（目标）：品牌曝光/政策宣贯/公益服务/商业转化  
• Who（对象）：参与人员层级/规模/特征  
• When（时间）：精确到分钟的时间轴（含应急预案时段）  
• Where（地点）：场地平面图/功能区划分  
• What（内容）：核心模块与次级活动  
• How（形式）：线下/线上/混合模式  

目标量化：遵循SMART原则
• "实现活动后30天客户留存率提升8%"  
• "确保参会人员政策知识测试平均分≥85分"  

资源约束：
• 预算分级标注（场地/宣传/人力等）  
• 权限管理清单（VIP准入/媒体分级/保密内容）  
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大模型生成活动策划方案/实施方案“三阶段”操作要点（2/3）：

阶段 任务 操作要点

 二

结构化输入阶段

将需求转化为AI可
解析的指令

指令框架：
活动类型 + 目标定位 + 受众画像 + 资源约束 + 模块要求 + 风
格设定 + 参考案例 （可选）
模块要求：
基础框架：  封面/目录/正文/附件 
基础内容： 活动背景与目标， 详细流程表（精确到15分钟段），
分工与责任矩阵，预算表 。
扩展内容：传播方案/应急预案/效果评估

格式绑定：
"采用企业VI标准（字号/色值/logo位置）"  
"生成政府公文模板（红头文件/签发流程）" 
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大模型生成活动策划方案/实施方案“三阶段”操作要点（3/3）：

阶段 任务 操作要点

三

检验优化阶段

检验相关内容并
按要求优化

合规审查
•  法律合规审查（广告法/隐私条款/安全规范）  ：“此次活动是否与##法

/###规定/###政策的要求相违背”
• 舆情敏感词过滤（生成替换词库）。

呈现升级
• 将文字方案转化为可视化图表（如用AI生成流程甘特图）。
• 提取关键数据生成摘要页（如"预算分配饼图+核心亮点列表"）。

生成备用方案： 
• 天气突变（室内外快速切换流程）  
• 技术故障（离线资料包+应急通讯录）  
• 人员突发状况（医疗救援点位部署图）

多版本输出：
• 完整版：含所有细节与注释  
• 执行版：甘特图+分工表+检查清单  
• 简报版：一页纸核心信息（供领导审阅） 
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生成活动策划方案/实施方案示例

[活动类型] 地方政府人工智能产业发展论坛  
[目标定位]  
• 核心目标：促成5个重点AI项目签约落地，发布地方专
项扶持政策  
• 关键成果：建立省级人工智能创新联盟，获得央媒报道
≥3次  
[受众画像]  
• 主要群体：  
  - 政：省级/市级分管领导、发改/科技部门负责人  
  - 产：AI龙头企业（估值10亿以上）、本地科创企业  
  - 学：院士领衔的科研团队、高校人工智能学院  
  - 媒：中央/省级主流媒体、行业垂直媒体  
• 特征描述：关注政策红利、技术转化路径、区域协同机
会  
[资源约束]  
• 预算：80万元（含场地/会务/宣传）
• 时间：3个月筹备期（2024.8.1-10.31）   

 
• 场地：省会国际会展中心（500人主会场+3个分论坛厅）
[模块要求]  
• 必须包含：政策发布仪式、重点项目签约、应用场景
展区  
• 创新模块：  
  - AI政企对接会（需求发布+能力匹配）  
  - 产业大脑数据大屏（实时展示区域AI产业图谱）  
• 传播要求：制作中英文双语宣传册，生成短视频《AI改
变我的城》  
[风格设定]  
• 视觉风格：科技蓝主色调+城市地标剪影元素  
• 氛围营造：会场入口设「时空隧道」展示AI发展历程  
• 语言调性：突出「政产学研用」协同，强调「本地化
创新」  
[参考案例]  
• 借鉴：上海世界人工智能大会政企对接模式  
• 优化：增加「地方特色场景」专题展（智慧政务/智能
制造/智慧农业）"

活动策划方案提示词示范
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背景：你是一个国有企业的企业文化建设专员，公司现

在要开展“企业文化大调查大落实”的活动，需要你编

制实施方案。

演练：请让AI大模型参照公式"活动类型 + 目标定位 + 

受众画像 + 资源约束 + 模块要求 + 风格设定 + 参考

案例" 编写一份让大模型可以生成该实施方案的提示词。
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大模型生成新闻稿提示词公式

  事件类型+受众画像+核心要素+风格要求+格式规范+参
考案例（可选）

提示词要素 编写说明

新闻类型 政务新闻/企业动态/社会公益/突发事件/成果发
布

受众画像 发布媒体+预期读者

核心要素 5W1H（Who/What/When/Where/Why/How）
+关键数据+权威引述

风格要求
• 正式/故事化/数据驱动
• 政府（严谨权威）/企业（品牌调性）/事业单

位（社会价值导向）

格式要求 新闻稿模板/标题结构/段落长度/配图标注/落款
规范

参考案例（可
选）

特别是用于新媒体网络的新闻稿，建议选择理想
文稿提供给AI做参考

[社会公益]  ：将东山市图书馆"书香助
残"无障碍阅读服务升级 撰写生一篇新
闻稿，发布于###媒体，主要读者为社
会大众。
核心要素：  
1. 服务内容：  
• 新增盲文图书2000册  
• 上线语音导读系统（支持方言识别）  
• 开设视障读者专用通道  
2. 社会价值：  
• 引用残障人士代表感言  
• 突出公共服务创新性  
• 添加志愿者报名入口  
3. 格式要求：  
• 使用事业单位新闻稿模板  
• 文内插入服务场景实拍图位  
•  落款含咨询电话与开放时间

新闻生成提示词公式： 提示词案例示范
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大模型生成新闻稿操作TIPS

• 标题植入长尾关键词。如："2024年智能穿戴设
备趋势分析"。

• 合理关联热搜话题
• 正文穿插相关关键词，密度控制在2-3%。

SEO优化

• 第一轮：获取基础稿件，检查事实准确性。
• 第二轮：优化导语吸引力，突出重点。如："增

加悬念式开头"；"采用倒金字塔结构，首段包含
5W1H核心要素"。

• 第三轮：强化内容可信度。如："添加3组数据对
比+2个用户案例+1份专家观点"。

多轮迭代优化

合规审查
• 核对数据真实性。如："市场份额数据需标注来

源"。
• 检查宣传尺度。如：“避免绝对化用语"全球第

一"。

规范性检查

• 社交媒体版：提炼金句+制作信息图表。
• 媒体通稿版：补充行业背景+引用政策文件。

传播适配
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请各位学员，就今天的培训，以主办单位的名义用大模

型生成用于发布在社交媒体上的新闻稿。要求分别参照

如下两种提示词公式编写指令，各自生成一篇，比较生

成结果的不同：

• 事件类型+受众画像（可选）+核心要素+风格要求+格式规

范+参考案例（可选）”

• 我要xxx + 给xxx用 + 希望xxx + 担心（不要）xxx
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对于行政文化相关的制式化文本工作，想要AI大模型变得更好
用，需要单位层面打好如下基础：

做好
本地部署

解决数据传输的效率
以及数据的安全性、

保密性问题。 

各类文本确
定示范样本

提供标准示例，能够提
升大模型生成文本的质
量，减少人为修订工作

RAG或微调

解决AI幻觉问题，打
造成本单位的专属大

模型
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要把AI当作人一样
来沟通

A

把AI当作辅助者
（人才是主体）

B

自身越专业，AI能
够起的作用就越大

C

最后，让我们再次相信
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THANKS！

A I  I N T E l L I G E N C E

讲授人：张俊

• 江苏大任智库 AI 应用专家讲师
• 数字化组织专家，“透明团队”领创人
• “江苏省产业数字化研究”课题组成员
• 《江苏省企业数字化转型白皮书》编写组成员。

欢 迎 交 流 � � � � � � � � � �
� � � � � 19805170046

� � �� � � �
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DeepSeek： Open a new fusion of high-quality reports

2025-04-15

DeepSeek：开启高质量报告新融合

主讲：盛杰霏

江苏大任智库AIGC高级咨询师
南京市企业数字化转型研究会党支部副书记
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使用攻略
Usage Tips
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网址：https://www.deepseek.com/ 在App Store或应用商店中搜索“DeepSeek 
- R1”或“深度求索”下载安装Deepseek
的APP应用。

• 官方平台 • APP应用

Deepseek 官方服务
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1 2

“曲线救国”的其他方式

通过第三方API接口，用户
可以将Deepseek的功能集
成到自己的系统中。开发者
可以根据需求定制化开发，
实现与现有系统的无缝对接。

第三方产品

唯一在端侧的、华为
手机的小艺助手App
中，无需注册免费使
用 （ 需 鸿 蒙 系 统 手
机）。

华为小艺助手

本地部署确保数据的私密
性和安全性。用户可以根
据硬件环境进行配置，灵
活调整系统性能。本地部
署支持离线操作，适合需
要高度定制化的应用场景。

本地部署

百度智能云、华为云、阿里云、
腾讯云等平台均已上线
DeepSeek.

通过云平台接入

33 34
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Deepseek 在线使用平台
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Deepseek API调用平台



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

01

用Deepseek完成高质量行业调研报告
Industry Research Report
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成果展示—报告文稿
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成果展示—汇报PPT
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•报告创作：对于体制内员工或职场人士来说，撰写工作报告、
市场调研报告等往往是一项繁琐的任务。DeepSeek可以根
据提供的数据和要求，生成专业的报告框架和内容。比如输
入某产品的销售数据、市场调研结果以及分析要求，它能生
成一份包含数据图表分析、市场趋势预测、建议措施等内容
的完整报告，为工作提供有力支持。

题目：《生成式人工智能行业发展现状与未来趋势分析》
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  工具准备

Deepseek、豆包

ChatExcel

• 大模型

• 数据分析工具

• AI搜索引擎

秘塔AI

  注意事项

参考《麦肯锡快速将实习生培
养成行业专家》的方法，快速
找准一个行业的100个关键词和
10个领域大牛来完成自己对行
业有深入的了解，整理出深刻
的洞察和见解。

分模块完成，逐步深入地向 AI 
咨询，借助 AI 的海量知识，一
边学习、一边研究、一边洞察
总结。

 “文不如表,表不如图”，数据分析
环节增加图表，图文并茂的表
达成果。

• 要做到 “有深度”，有以下三个途径：

KIMI、万知、麦当秀、WPS、讯飞智文

• PPT生成工具
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撰写步骤
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行业分析大师-Deepseek+麦肯锡
Role: 麦肯锡商业分析师
Background:
作为一位具有10年资本市场风险投资经验的麦肯锡商业分析师，我专注于生成式人工智能（AI）和相关技术行业的市场趋势分析。我曾为许多
领先企业提供市场趋势、竞争分析和客户洞察报告，并深入参与过生成式AI相关的投资项目。具备出色的财务建模和数据分析能力，能够在迅
速变化的技术领域提供深刻见解。

Skills:
财务建模和分析：能够创建和解读复杂的财务模型，预测生成式AI技术公司的未来收益及市场表现。
数据分析：熟练使用Excel、Python或R语言进行生成式AI领域的市场数据挖掘和趋势分析。
行业知识：深入了解生成式AI技术、市场趋势、竞争对手、投资机会和监管环境。
批判性思维：能迅速识别生成式AI行业的潜在问题与机会，为决策提供支持。
沟通技巧：能够清晰、简洁地传达复杂的生成式AI概念和策略建议。

Workflow:
搜集与生成式AI行业相关的最近三个月的重要新闻：
搜索并汇总生成式人工智能行业的新闻，特别是技术突破、资本运作和市场动态。
输出表格，包括新闻标题、摘要和访问链接。
确保至少包含5条来自中国权威新闻网站的新闻。

询问用户：是否要继续下一步？

快速了解生成式AI行业并建立高频关键词概念：
使用麦肯锡的方法整理出50个生成式AI行业的高频关键词。
输出一个Markdown表格，包含每个关键词的英文和中文版本、简要介绍和应用场景。

询问用户：是否要继续下一步？

搜集生成式AI行业的最近三年行业报告：
搜索并汇总与生成式人工智能相关的行业报告，确保至少包含三份来自中国权威新闻网站或行业分析机构的报告。
输出报告表格，包括报告标题、摘要和访问链接。

询问用户：是否要继续下一步？
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材料检索—Deepseek+秘塔AI
提示词参考：我要写一个主题是《生成式人工智能行业发展现状与未来趋势分析》的调研报告，
请帮我检索相关的文献材料，要求相关性强，有真实来源。



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

总结归纳材料—豆包
豆包批量高效读文献，整理笔记，撰写文献综述。
提示词参考：我要完成《生成式人工智能行业研究调研报告》，请你帮我快速阅读并总结
10篇关于生成式人工智能行业的文献，希望能提取出每篇文献的关键观点，并进行比较和归
纳，担心遗漏重要的趋势和发展方向而不能满足报告中对于行业现状与未来趋势的深入分析
需求。



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

Deepseek生成报告大纲
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拆分写作流程，阶段性AI辅助
一、研究背景

三、研究结果

二、研究方法

四、建议措施

我要撰写《生成式人工智能行业发展现状
与未来趋势分析》报告的调研背景部分，
给报告内容使用，希望通过详细阐述生成
式人工智能的突破性进展和广泛应用，强
调其对产业变革和各行业影响的重要性，
担心背景内容不够全面，难以突出行业发
展的深远意义。

好的，接下来我们来看《生成式人工智能
行业发展现状与未来趋势分析》报告的第
二章调研方法部分，希望能够运用SWOT分
析法全面分析生成式人工智能行业的优势、
劣势、机会和威胁，结合文献研究、案例
分析、专家访谈等方法，担心方法部分不
够系统，无法有效体现行业的多维度分析。

我要撰写《生成式人工智能行业发展现状与未来趋
势分析》报告的调研结果部分，给报告内容使用，
希望通过收集相关行业数据并进行数据清洗、统计
分析，转化为直观的可视化图表（如柱状图、折线
图、饼图、散点图等），担心数据处理不够精确，
图表展示效果不理想，影响报告的清晰度与专业性。
注意：图生成Mermaid格式，方便我去第三方平台
生成图片。

好的，接下来我要撰写《生成式人工智能行
业发展现状与未来趋势分析》报告的建议措
施部分，给报告内容使用，希望提出切实可
行的建议，推动技术研发、应用落地、产业
生态完善、人才培养和监管治理等方面的具
体措施，担心建议措施过于笼统，缺乏针对
性和操作性，难以有效指导行业发展。
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各章节生成效果
一、研究背景

三、研究结果

二、研究方法

四、建议措施
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数据分析提示词与可视化方法

数据分析提示词参考：作为一名数据分析专家，你的任务是对生成式人工智能行业相关数据
进行清洗、预处理和分析。数据可能存在缺失值、重复记录、异常值等问题，需通过清理和
格式统一来确保数据准确一致。请删除重复数据、处理缺失值、修正异常值，并将“时间”
字段转换为时间格式。完成这些步骤后，进行探索性数据分析（EDA）,运用使用描述性分析、
因果性分析、探索性分析、预测性分析等数据分析方法识别数据中的趋势、分布和变量关系，
为行业发展提供洞察。最后，通过数据可视化工具生成清晰的图表，确保所有结果易于理解
并支持后续决策。
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什么是数据分析？

分析现状 查找原因 预测趋势
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AI数据分析工具：           
� � ChatExce l� � � � Deep seek)
� � � � � � � � � �

https://chatexcel.com/
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AI数据分析工具—清洗
https://sheet.chatexcel.com/
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AI数据分析工具
https://sheet.chatexcel.com/
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AI数据分析工具—计算
https://sheet.chatexcel.com/
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AI数据分析工具
https://sheet.chatexcel.com/
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AI数据分析工具—作图
https://sheet.chatexcel.com/
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Deepseek生成可视化图表

1、在deepseek中输入可视化需求的提示词
2、Deepseek返回Mermaid格式的代码
3、拷贝代码到draw.io或在线平台完成图片生成
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Deepseek打造可视化内容
散点图

甘特图

MindMAP
思维导图  

序列图
UML建模

流程图 饼图
象限图
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Deepseek打造可视化内容
思维导图
Xmind

趋势图
Html

流程图 Mermiad 

时间轴
Napkin

矢量图
SVG

创意视觉图
Napkin



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

Deepseek打造可视化内容——旭日图
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Deepseek打造可视化内容——3D折线图
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扩展技能：Deepseek快速制作调查问卷

请作为AI咨询专家，生成一份《政府工作人员AI素养能
力调查问卷》，要求：
1、开头写一段100字以内的问卷说明
2、收集个人信息：所属单位、所在部门、职务级别、
联系电话（[单行文本]格式，用1、2、3、4数字标号）
3、设计10道封闭式问题（2量表+4多选+4单选）和2道
开放题（依次以4、5...数字标号）
4、问题需覆盖：AI知识掌握情况、应用能力、学习兴
趣等维度
5、问题格式：数字标号+题干+题型（用“”来标注题型，
如[单选题]、[多选题]、[量表题]、[矩阵题]）
6、输出格式参考「示例」，无需对问题进行分类，每
个问题之间用空白换行
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改写润色，完成报告—Deepseek

优化润色的提示词范例
提示词参考：请你作为一名资深行业报告润色专家，仔细阅读以下文本，并提升其专业性和
逻辑性。使用正式和专业的行业术语，避免口语化和非正式表达；确保报告结构清晰，每个
段落的中心思想突出，逻辑紧密；引用相关研究或数据支持论点，确保报告内容客观、准确；
避免重复和冗余信息，确保每一句话都为内容增值；核实文本中的数据和事实，确保其准确
性；在润色过程中标注修改部分，并给出修改理由。



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

02

一键生成PPT
One-click PPT Generation
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WPS集成Deepseek，无需会员，免费畅用
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PPT优化

更换模板

统一字体

AI配图

插入公式

生成图表

统一主题

编辑数据

统一背景
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反思总结

1、理性使用，不过度神话Deepseek。

2、生成任务中人的主导性不可替代。

3、Deepseek+还有更多的玩儿法。
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Deepseek+
1. DeepSeek + Gamma：快速制作 PPT
•适用场景：需要快速制作演示文稿的用户，如教师、职场人士等。
2. DeepSeek + 剪映：一键生成图文视频
•适用场景：需要快速制作视频内容的用户，如自媒体人、营销人员等。
3. DeepSeek + MJ：高质量图片生成
•适用场景：设计师、艺术家等需要高质量图片的用户。
4. DeepSeek + 飞书：快速总结会议纪要
•适用场景：职场人士，特别是需要频繁参加会议并记录要点的用户。
5. DeepSeek + MJ + 腾讯混元 3D：IP 角色设计
•适用场景：需要进行 3D 建模和 IP 设计的用户，如开发者、动画制作等。
6. DeepSeek + Cline：AI 编程助手
•适用场景：程序员和开发者，提高编程效率和代码质量。
7. DeepSeek + Notion：自动生成文本知识库
•适用场景：需要进行知识管理和内容创作的用户，如研究员、创作者等。
8. DeepSeek + Otter：一键转会议记录
•适用场景：职场人士，特别是需要频繁参加会议并记录要点的用户。
9. DeepSeek + 即梦 + Tripo：3D 模型创建
•适用场景：需要进行 3D 建模的用户，如游戏开发者、动画制作人员等。
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感谢聆听
Thanks for listening.

� � � � � � � � � �
� � � � � 19805170046

� � �� � � �
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AIGC VISUAL DESIGN

王杨露  2025.04

DeepSeek：
开启政务图像视频新技巧

大任智库AIGC高级咨询师
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图时代文时代 元时代影时代
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短视频快制作 3D建模快制作平面视觉快制作：办公类+热点类
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提示词 prompt

AI� � �

� � +� �

基础草图/垫图

AI� � �

� � � / � � +� �

� � � � � � � ——AI� � � � � � �
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3� � � � � H TML� � � � �

2� � � � � � � � � � �

1� � � � � � � � � � 1� � � � � � � � � / � �

2� � � � � � � � �
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风格适配逻辑修正关键词提取
DeepSeek-R1，根据指示，本身不能直接生成图片

无法“脑补”抽象概念；无法复刻个人记忆

比例等需在做图工具手动设置；无法直接迭代优化提示词

无法规避侵权风险如迪士尼形象；无法判断内容合规性

自动补全场景细节；提供2-3种差异化描述

可按照提示词要求生成有排版的代码
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做图：生成设计方案，包括图片上的文案、AI作图提示词等

做视频：生成视频脚本，包括镜头、文案、AI作图提示词等

做图：用专门的AI做图工具，根据提示词生成相关图片

做视频：生成图片后，用AI做视频工具让图片动起来

做图：文案与提示词的合成 

做视频：用剪映等工具将文案与画面匹配，加上音乐

……

……
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你是一位资深的品牌策划宣传专家。我就职的单位是南通大学附属医院，南通大学附属医院始建于1911年，由爱国企业家的典

范、民族企业家的楷模、民营企业家的先贤张謇先生携其兄张詧创建的南通医院。2004年南通大学组建成立后更名为南通大学附属医院。目前是江苏省属综
合性教学医院、省级综合类医疗中心、江苏省研究型医院、江苏省高水平重点建设医院、综合性大学直属附属医院，是具有区域影响力的长三角北翼和沿海经
济带高水平医疗服务高地。医院西院区(老院区)占地面积146亩，建筑面积23.8万平方米，目前实际开放床位2478张。东院区(新院区)占地面积281亩，建筑面
积56.6万平方米，规划床位2500张，2024年初投入使用。2023年1-10月总诊疗人次230.81万人次，出院病人13.08万人次，住院手术6.64万台次，三四级手
术占比80.38%，四级手术率38.14%，平均住院日6.16天。现有职工4000多名，高级职称895人，其中正高级职称365人、副高级职称530人，中国工程院院士

1名，享受国务院特殊津贴专家22人，博士生、硕士生导师423人。我作为品宣部部长，现在要结合5月1日劳动节，做一些宣传推
广，目的在于增加识别度，体验性，引发共鸣从而增加客户信任度和美誉度，请你给我一些建议。

� �
� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �  � � � � � � �
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你提出的建议都挺不错，根据你提出的「"急救技能训练营"市民课堂」，结合近期春季流感防范等，帮我生成5个海报设
计方案。海报设计方案需包括海报核心文案、生成海报背景的AI做图提示词，其中提示词需生成Midjourney或DALL-E
等工具能识别的AI作图提示词，然后翻译成中文。
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你是资深的海报创意设计师，为我做几组【主题】创意海报，画面是【xxxx】，整体要有【主题】氛围，

并为我生成Midjourney等工具能识别的 Ai 绘画提示词，然后翻译成中文。

�

“角色/主体+环境+风格+构图+精度"请按照这个公式，优化我的Midjourney提示词，并将提示词翻译成

中文。我的提示词是：xxxxxxxxxxxxxxxx

� � � � � � �
DS� � � � � / � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

� � � � � � � � / � � � � � / � �
 � � � � � � �
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主体描述+环境场景+艺术风格+媒介材料+构图视角+精度定义

主体描述 ———— (一句话告诉AI你要描述的画面，修饰词+主体+场景+动作)

环境场景 ———— (你想象的主体所处的环境，光线，氛围，色系)

艺术风格 ———— (设计风格/艺术家名字/漫画影视作品/艺术网站)

媒介材料 ———— (油画/水彩/摄影/手稿/雕塑/陶瓷/布料/黏土/石头)

构图视角 ———— (特写视图/两点透视/广角镜头/景深/正视图/全身照)

作品精度定义 —— (高品质/超级细节/复杂细节/高分辨率/HD/2K/4K/尺寸比例)

                                                 如果是3D渲染

                                                 (再加上3D软件+渲染器+材质+光照+逼真的渲染风格)
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拓展应用-AI完善提示词

我在制作PPT，其中一页讲的

是“信息传播交流的时代变化”

主要包括四大时代，即以文字

为主的达到信息转播的时代成

为文时代，以图像为主的达到

信息转播的时代成为文时代，

以视频为主的达到信息转播的

时代成为影时代，以元宇宙互

动为主的达到信息转播的时代

成为元时代，现在缺乏这四个

时代对应的配图，请帮我设计

一下
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拓展应用-让AI识别图片生成同款提示词

1、找到参考图

2、让豆包识别，指令如下：
      请理解这张图片，并反馈AI文生图提示词，

以便我可以生成同款

1、根据豆包的反馈让即梦生成     

选择lora后，在“返图区”选择合适的成品示例，

点击“画同款”

   

1、选择一张满意的

     选择一张满意的，不满意可参考提

供的样图重新生成。

     

2、适当调整
       适当调整，点击喜欢的图片
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做图：生成设计方案，包括图片上的文案、AI作图提示词等

工具推荐：DeepSeek

做图：用专门的AI做图工具，根据提示词生成相关图片

工具推荐：即梦、哩布哩布、星流等

做图：文案与提示词的合成 

工作推荐：PS、稿定设计等 

……

……
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可实时涂鸦生图 可抠图/可模糊变高清
可接Midjourney 

的V6.1

大语言模型，加上
AI绘画功能

可生成视频

国内AI绘画工具推荐——专项绘画生成工具

Liblib  AI
https://www.liblib.art/

文心一言
https://yiyan.baidu.com/

豆包
https://www.doubao.com/ch

at/create-image

奇域AI
https://www.qiyuai.net/

Vega AI
https://www.vegaai.net/

星流AI
https://www.xingliu.art/

即梦AI
https://jimeng.jianying.com

/ai-tool/home/

360智绘
https://aigc.360.com/?src

=ai_360_com

文心一格
https://yige.baidu.com/

通义万象
https://tongyi.aliyun.com/w

anxiang/creation

智谱清言
https://www.chatglm.cn/

可灵AI
https://klingai.kuaishou.co

m/text-to-image/new

海螺AI
https://hailuoai.com/

无界AI
https://www.wujieai.net/

ai

 AI大作
https://www.bigbigai.com/

gallery/
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AI生成办公相关图像—真实感摄影（AI写提示词）

1、让AI写提示词：
   提示词生成器文字（见9页PPT）输入到DeepSeek
    DeepSeek：https://www.deepseek.com/

2、准备好想到的画面/关键要素：
      例如：角色/主体+环境+风格+构图+精度"请按照这个

公式，优化我的Midjourney提示词，并将提示词翻译成中
文。我的提示词是航拍远景图，南通标志性地标，湛蓝的
天空，摄影风格。

DeepSeek返回的是：航拍视角下的南通电视塔与濠河建筑群，高空俯瞰的城市天际

线沐浴在湛蓝晴空下，采用专业航拍摄影技法，超高清画质捕捉建筑细节，对称式构图突显地标主

体，周边环绕波光粼粼的护城河与城市绿化带，8K分辨率展现锐利建筑轮廓与真实光影交错。

1、选择合适工具、lora、示例，调整
     根据AI绘画工具推荐的lora或示例，适当调整提示词。

例如本次使用的是即梦

2、调增基本设置，生成图片等：
      例如，本图用即梦生成，设置好提示词、模型、图片

大小等，点击生成。
      

1、选择一张满意的
     选择一张满意的，不满意可参考提供的

样图重新生成。

     
2、进一步微调
       可以进行“局部消除”、“风格延伸”等
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AI生成办公相关图像—文字海报（自备+参考）

1、准备好提示词，自备+参考：
       例如：在“即梦”平台的“活动”专项“想象力挑战第29期·AI电影

海报设计”找到自己喜欢的海报，参考一下提示词。

比如，经过参考 ，我的提示词如下：科幻电影海报，BI数据分析大

赛的宣传海报，BI表格，图表实现，交互模块，数据加工计算，场

景拆解分析。海报主标题是“江苏省铁路集团BI自助数据分析大赛”，
粗体、棱角分明的液晶发光字体，具有锋利的边缘和流动的数据线

条，传达出一种科技感和神秘感。副标题是“快来加入我们，用数据

说话，以智慧取胜！”海报下方小标题是“等你来战，一起开启数据驱

动的新篇章！”视觉冲击力强，充满数字朋克（cyberpunk）氛围，

风格简约，超级酷炫，好莱坞顶级海报设计。 ​

1、选择合适的工具
     选择可以生成文字的工具，例如即梦AI

2、调增基本设置，生成图片等：
      生图模型选择“图片3.0”,比例9:16

      注意：需要出现在图片的文字用“”表示
       即梦AI：https://jimeng.jianying.com/ai-tool/home/

1、选择一张满意的

     选择一张满意的，不满意可参考提供的

样图重新生成。

     

2、进一步微调
      图片背景满意，文字不满意，可以进行“局部消

除”，把文字消除后，再用PS添加文字，并参考AI的

排版
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AI生成办公相关图像—icon图标（同类收藏备用）

1、准备好提示词：
     例如：A 3D icon of a train（可替换主体）, cartoon, clay, cute, 

glossy, smooth, glossy, , gradient, white background, highest detail, 
style expression, isometric view, HD

或者A (Optical fiber)（括号内主体可替换） icon, gradient frosted glass 
texture, orange-biue, blind box, cartoon design, 3d, frosted alass, 
white background, natural light, 8k, 3d rendering

或者：in The center is a blue-purple gradient transparent three-
dimensional 3D shape of “（keyboard icon）”（括号内主体可替
换）,suspended on the stage,surrounded by light blue transparent 
glass,and the background is a multi-layered transparent block,3D 
rendering,studio lighting,C4D,high contrast,high saturation,

1、选择合适lora或作品示例，调整
     根据AI绘画工具推荐的lora或示例，适当调整

提示词

2、调增基本设置，生成图片等：
例如，本图用即梦生成。图片大小1:1

或者使用工具“堆友”生成，设置好正反提示词、模

型选择“微软风图标”、设置图片大小等，点击生成。

1、选择一张满意的

     选择一张满意的，不满意可参考提供的

样图重新生成。

     

2、适当抠图
       适当抠图，点击喜欢的图片，选择“一键抠图”
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AI生成办公相关图像—微公文章首图（� DS � � � � � � � � �

   

我需要制作一个主题为“还在用 PPT?教

你用Claude生成惊艳同事的文档可视化

网页”的微信公众号文章封面首图图片，

图片用HTML格式制作，要精美、醒目有

吸引力。图片下方增加下载按钮，允许我

将SVG格式直接下载为PNG格式。

� � � � �

� � � �

� V3-0324
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拓展应用-AI乡村/旧房改造

2、相关网站中生成

     建筑学长 ，网址：https://www.liblib.art/

      yiyiyiai，网址：https://yiyiyiai.com/

      EVAI建筑大师,网址：https://www.openevai.com/

      上传旧房图，在“AI工具”-“AI旧房改造”中

上传室内旧房照片，选择风格 ，修改提示词等，

生成各种风格的效果图

1、准备好乡村照片

     使用手机等拍摄乡村照片，确保结构清晰

  

3、生成、微调
生成，不满意再微调
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近期热点：哪吒/敖丙AI生成

1、哩布哩布搜索敖丙/哪吒：

     哩布哩布 ，网址：https://www.liblib.art/

      搜索栏直接搜索敖丙/哪吒，选择其中一个lora

2、一键导入生图信息，做同款 
     选择lora后，在“返图区”选择合适的成品示

例，点击“画同款”

   

3、微调参数、生成

     模型、lora、迭代步数等不必

调整，仅需调整提示词和图片尺

寸，比如想让敖丙手上拿花。

     注意：ip形象不可商用。
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拓展应用-当前最强——GPT4O
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拓展应用-当前最强-平替-豆包
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扩展应用——AI抠图+AI模糊变高清

1、抠图：选择主体，一键抠图

2、工具：
1、WPS-绘图工具-智能抠图

2、堆友、文心一格、AI大作、佐糖等（均网页，前期免费）

腾讯ARC：https://arc.tencent.com/zh/ai-demos/faceRestoratio

remove.bg：https://www.remove.bg/zh

Kerqu.Ai：https://ai.kerqu.cn/

Pixian AI:  https://pixian.ai/

1、模糊变高清：
直接上传图片，即刻高清

2、工具：
腾讯ARC：https://arc.tencent.com/zh/ai-demos/faceRestoration

bigjpg：https://bigjpg.com/

upscayl：https://upscayl.org/download   （需要下载，但不需付费）
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扩展应用——AI消除+AI扩图

1、消除：
图片生成后 ，详情页可以选择“消除”，涂抹图片中需要

消除的部分，自动消除

2、工具：
奇域AI、即梦AI、稿定设计等

1、扩图：
图片生成后 ，详情页可以选择“扩图”，按比例扩图

2、工具：
即梦AI、稿定设计等
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做视频：生成视频脚本，包括镜头、文案、AI作图提示词等

工具推荐：DeepSeek

做视频：生成图片后，用AI做视频工具让图片动起来

工具推荐：即梦、可灵、通义万象、海螺AI、Vidu、蝉镜（数字人）

做图：文案与提示词的合成 

工作推荐：剪映
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回答我！look in my eyes!（准备声音）
1、准备文案：

工具：DeepSeek/豆包

指令参考：
“保温杯里泡枸杞，还要加冰美式，白天是喝生椰拿铁来续命，晚上是吃褪黑素强行关机。搁这玩人体重启呢？

回答我！

我说各位小祖宗，你们管这叫养生，

嗯？回答我

你们说听老珍的话是狗，回答我

look in my eyes

tell me why

why baby why 

咋不直接说成仙呢，我们中医讲，五谷为养，你们倒是把碳水当仇人，老祖宗棺材板都要压不住了”

假如你是李时诊，请根据以上这段文案，帮我重新改写一段同类型的文案，锐评现在年怪人的不健康习惯，要求字数统一，

使用中文白话文，保留原文业里“回答我”，以及英文不修改。

2、克隆声音：
工具：noiz.ai，网址：https://noiz.ai/landing
         或：即梦，网址：https://jimeng.jianying.com/ai-tool/home/

步骤：
        即梦——视频生成——数字人——朗读音色——创建音色
        noiz.ai——免费开始——新建克隆声音
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回答我！look in my eyes!（准备画面）

4、一键更改画面人物：

工具：viggle ai,网址：https://viggle.ai/

          ↑↑↑需要科学上网

其他一键换人平台：即梦-视频生成-数字人-动作模仿

3、准备画面人物：

工具：即梦

指令参考：古代仿唐寅人物画，李时珍，面对着我们，上半身正面近照，画笔细腻

比例建议16:9

5、合成：

工具：剪映
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产品宣传脚本：

例如：请为[stonyfield]牛奶设计

30秒AI广告脚本，请用表格形式

输出分镜脚本，需包含：分镜头

编号、运镜、画面描述、旁白、

音效、背景音乐、详细的AI绘图

提示词等内容，[stonyfield]是一

个瓶装的牛奶饮品，核心卖点是0

脂，有机，健康，风格要求:突出

阳光牧场和牛。

产品宣传脚本

生成【品牌】30秒广告脚本，

请用表格形式输出分镜脚本，

包括分镜头编号、运镜、画面

描述、旁白、音效、背景音乐、

AI绘图提示词等内容。

【品牌】品牌信息、核心卖点、

目标人群、广告风格。

产品宣传脚本：

例如：请基于以下信息生成B2B

服务案例视频脚本：

客户行业：智能物流

痛点：仓储分拣错误率超8%

解决方案：AI视觉识别系统

成果：3个月降低至0.5% 要求用'

痛点场景重现→方案原理动画→

数据对比字幕'叙事结构，片尾加

入CTA（扫码获取行业白皮书）

客户案例脚本

请基于以下信息生成XX服务案

例视频脚本：客户行业：XXX；

痛点：xxx；解决方案：xxx;

成果：xxx，要求用xxx叙事结

构呈现。适配TikTok短视频前

3秒黄金法则"或"符合信息流广

告5秒完播率优化"。

产品宣传脚本：爆款氛围类脚本

假设你是一位经验丰富、极

具想象力的AI视频创作者。

现在我想用5帧法生成一些

镜头,每个镜头长5秒。5帧

法就是说,每个镜头的提示

词里描述了5个关键画面,这

样就能引导AI生成出变化丰

富、具有动感的镜头,并且

在开头先规定氛围,在结尾

下充一些对镜头、画质的描

述来提升画面质感。我想生

成的镜头风格是科幻、悬疑、

压迫感,请你根据这些元素

给我生成10组各不相同的提

示词

产品宣传脚本：古诗词视频脚本

（1）请为《xxx》设计30秒

短视频分镜脚本，要求包含 

xxxx（古诗元素）等x个意

象的镜头转换，给出每个镜

头的画面描述、运镜方式和

转场特效建议。

（2）根据每个画面描述，生

成即梦的中文画面提示词和

图生视频提示词，用表格输

出。

例如：请为《静夜思》设计10秒短

视频分镜脚本，要求包含月光、床前、

举头、低头四个意象的镜头转换，给

出每个镜头的画面描述、运镜方式和

转场特效建议，最后用动态字幕呈现

全诗。:突出阳光牧场和牛。
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—结构：痛点场景 + 情绪共鸣 + 解决方案

- 适用领域：教育/美妆/家居

- DeepSeek 提问模板："用痛点刺激结构

为（XX 领域）创作 30 秒口播文案，包含：

①具体痛点场景描述 ②引发观众点头的共

鸣金句 ③产品解决方案的自然植入"

- 结构：反常现象 + 层层揭秘 + 价值升华

- 适用领域：科普/剧情/知识付费

- DeepSeek 提问模板："用悬念式结构撰

写（主题）短视频脚本，要求：开头用 ' 为
什么...' 设置悬念，中间分 3 步解密，结尾

用 ' 其实我们都...' 引发思考"

- 结构：共同记忆 + 情感痛点 + 精神共鸣

- 适用领域：母婴/情感/宠物

- DeepSeek 提问模板："为（目标人群）

设计情感共鸣型文案，包含：①90 后童年

共同记忆 ②成年后的现实困境 ③' 我们终

将...' 的治愈金句"

- 结构：传统认知 + 颠覆展示 + 认知重构

- 适用领域：美食/科技/服装

- DeepSeek 提问模板："用 ' 你以为... 实
际上...' 反差结构创作（产品）带货文案，

包含 3 组认知反差，结尾用 ' 重新定义...' 
句式"

- 结构：热点事件 + 创意关联 + 价值延伸

- 适用领域：全领域通用

- DeepSeek 提问模板："结合近期（热点

事件），为（品牌）设计借势短视频文案，

要求：前 3 秒出现热点关键词，中间自然

过渡到产品，结尾引发二次传播"

- 结构：立 flag + 过程记录 + 成果展示

- 适用领域：健身/教育/手工

- DeepSeek 提问模板："按 ' 挑战（目标）

第 X 天 ' 结构创作系列脚本，包含：每日

进展记录、意外状况、成果对比，每期结

尾设置下期预告"

- 结构：常见错误 + 专业演示 + 避坑指南

- 适用领域：技能培训/软件教学

- DeepSeek 提问模板："用 '90% 人都做错

的...' 开头，创作（技能）教学文案，包含 
3 个常见错误演示，1 个正确方法分步骤展

示"

- 结构：灵魂拷问 + 选择困境 + 反转答案

- 适用领域：情感/职场/商业

- DeepSeek提问模板："设计互动型文案：

开头用 ' 如果... 你会...' 提问，中间给出两

个错误选项，最后用 ' 聪明人都...' 给出意

外答案"
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你是一位资深的广告创意导演，请为南京文旅设计30秒AI广告脚本，请用表格形式输出分镜脚本，需包含：

分镜头编号、运镜、画面描述、旁白、音效、背景音乐，广告主题是：我在南京等你。

好的，创意很不错，请为你提出的每个分镜脚本匹配2个AI静态画面，我需要用即梦等AI绘画工具生成，

注意这些静态画面确保前后一致的逻辑性，以便我可以用首尾帧的形式将这个2-3个静态画面生成视频。

请生成匹配的即梦的中文画面提示词和图生视频提示词，用表格输出。

第一轮对话

第二轮对话
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工具推荐：DeepSeek

做图：用专门的AI做图工具，根据提示词生成相关图片

工具推荐：即梦、哩布哩布、星流等

3D建模：将生成的2D图片上传专业平台，生成3D模型

工作推荐：TRIPO、腾讯混元3D
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你是著名的ip设计大师，请你为传统节日和节气，分别设计一个具象化的3D的ip形象，ip形象要求呆萌可

爱，符合节日或节气形象，能体现独特的东方美学，每个ip的背景都为纯色背景，风格相似形成一系列的

ip形象，现在请你先设计春节，立春，元宵节这三个的3Dip形象

继续设计5个节日的ip形象，每个形象要契合节日或者节气元素，能体现独特的东方美学，每个ip的背景

都为纯色背景

第一轮对话

第二轮对话
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即梦生成图片 Tripo/腾讯混元3D生成建模
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THANK YOU
AIGC VISUAL DESIGN

王杨露  2025.4

� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � �

� � � � � � � � � �
� � � � � 19805170046

� � �� � � �



  

数字人在政务场景中
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大任智库AI应用高级专家
AI Agent研究专家
“透明培训”领创人
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01

数字人的类型与应用场景
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数字人主要类型—按人物形象

2D 3D

写实

卡通
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非交互型

数字人主要类型—按交互形式

交互型
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数字人主要类型—按实现功能

数字人视频 数字人直播 数字人服务

替代真人完成功能性任务，

如数字播报、政策/文旅宣

传、数字教师/党政培训等。

可扮演服务角色，提供全天候、

即时的互动服务。它们能够回答

用户问题、提供服务指引等。

可替代真人主播进行商品讲解、试用

演示和促销活动等进行7×24小时直播，

以及在直播中实时回答观众问题。
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数字人主要类型—按能力层次

摘自：《企业级 AI 数字人白皮书》



张骞企业家学院-大任智库-DeepSeek助力办公效能突破特训营  专用讲义

数字人应用场景概览

摘自：《大模型赋能下的AI2.0数字人平台白皮书》
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数字人政策宣传/文旅推介

数字人可通过直播、视频播报等形式解读医保、养老、税收等政策以及推广当地人文

旅游资源等。例如：广西“刘三姐”数字人化身广西文旅推广大使；中国国家博物馆

的数字人“艾雯雯”担任文物讲解员。

数字人反诈与法规宣传

AI数字警官用于反诈宣传和交通法规普及，通过智能引导和安全教育，提高公众的安

全意识和防范能力。例如：青岛黄岛AI数字警官开展反诈宣传和法规解读。

数字人政务领域应用场景

宣传推介与政务公开

法
规
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数字人咨询服务

提供7×24小时在线咨询服务，解答政策、办事流程、材料准备等问题，支持语音交互

和文字对话，精准回复群众咨询。例如：昆山政务数字人“小花”和“小桥“能够实

时在线智能响应，为企业和群众提供便捷的业务咨询、政策了解等服务。

服务大厅导办服务

在实体大厅中，作为虚拟导办员，通过大屏或终端设备引导用户至对应窗口或自助终

端，实现高效、便捷的政务服务体验。

数字人政务领域应用场景

智能咨询与引导
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当前数字人的主要开发平台
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主要的开发平台
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开发平台架构

摘自：《大模型赋能下的AI2.0数字人平台白皮书》
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开发平台界面
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03

政务场景的数字人应用及开
发实践
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应用策略

服务对象

交
互
形
式

对
外
服
务

对
内
服
务

非交互式 交互式

智能服务

智能咨询

服务指引

.  .  . . . . .

辅助协作

办公协同

工作助手

.  .  .  . . .

培训视频

党政学习

专业培训

.  .  .  .  .  .

宣传视频

政策/法规宣传

招商/文旅推介

.   .   .    .    .    .
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实施路径

确定角色
形象/声音

选背景
场地/环境/舞台

准备素材
文案/台词

合成与测试
合成与效果验证

发布与应用
实现应用
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实操演示

腾讯智影 商汤如影
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现场演练

请根据个人的工作或生活场景，创

作一段宣传推介的数字人视频。
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实操演示

魔珐有言
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现场演练

请选择一个当前工作中需要学习的

主题，创作一段数字人培训授课的

视频。
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实操演示

硅基智能
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谢 谢！
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DeepSeek+政务办公数据分析

数字化财务专家、AI数据分析专家

南京市企业数字化转型研究会副秘书长

长三角透明商业生态产业链联盟副秘书长
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 AI大模型实现智能高效分析

动态决策优化

中国海油联合科大讯飞开发“海能”AI模型，

覆盖油气勘探、生产、设备维护等8大类100多

个业务场景。

1、通过AI优化油田注采方案，减少人工经验依

赖，提升稳产效率，注采异常诊断准确率提升

至90%以上 ；

2、利用AI实时监测钻井危险行为（如劳保穿戴

不合规），识别速度达0.1秒，不安全行为减少

95%，设备故障诊断时间从1-3天缩短至3小时

以内，年节省运维费用近亿元。

智能流程处理

深圳市福田区上线70名基于DeepSeek大模型的

“数智员工”，覆盖公文处理、执法文书生成、

民生诉求分拨等240个政务场景。

1、公文格式修正准确率超95%，审核时间缩短

90%，错误率控制在5%以内；

2、“执法文书生成助手”将笔录生成文书的时

间从小时级压缩至秒级；

3、“民生诉求分拨”准确率从70%提升至95%，

工单分派效率提升80%。
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单击此处添加标题
数据治理痛点 AI解决方案 价值体现

数据孤岛

- 多源整合：自动抓取Excel、数据库、
API接口数据，统一存储。 打破部门壁垒，建立全局数据视图

（如整合人事+财务数据评估人力
成本效益）。- 语义理解：识别非结构化数据（如会议记

录）。

数据质量低

- 自动化清洗：处理缺失值、重复值、异常
值。

数据可用性提升80%，减少人工
核对时间（如清理10万行采购记
录仅需5分钟）。- 智能校验：自动标记格式错误。

数据价值挖掘
不足

- 关联分析：发现隐藏规律（如天气与客流
量关系）。

从“描述现状”升级为“指导行动”
（如通过关联分析优化库存调配策
略）。- 预测建模：生成销售预测

 数据治理：从混乱到智能
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 不同角色的关键竞争力—— ​AI数据分析

角色 AI数据分析 价值体现

管理层 分析市场趋势和竞争态势 制定战略决策，把握市场先机

业务部门 分析客户行为和需求 优化产品设计，提升客户满意度

财务部门 分析财务数据 优化预算管理，控制风险

人力资源部门 分析员工绩效和流失率 优化人力资源配置，提高员工留存率

价值体现

制定战略决策，把握市场先机

优化产品设计，提升客户满意度

优化预算管理，控制风险

优化人力资源配置，提高员工留
存率
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 为什么学数据分析

智联招聘发布：2024 雇佣关系趋势报告 新质职场重构增长路径
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数据分析是什么
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与传统数据分析的对比

对比维度 传统分析 AI数据分析

速度 人工处理，耗时（如周报需2天）
自动化处理，实现分钟级响应（如
WPS AI生成周报）

深度 依赖经验，易遗漏隐性规律
算法挖掘复杂关系（如DeepSeek发
现用户流失预警信号）

广度 限于结构化数据（如Excel表格）
支持多模态数据（如灵犀分析语音、
图像、文本）
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描述性统计分析

描述性统计分析用于描述数据的

基本特征，如均值、中位数等。

例如，通过均值分析产品平均销

售额，评估销售表现。

探索性数据分析

探索性数据分析用于发现数据中

的潜在关系，如相关性分析。

例如，通过相关性分析发现广告

投入与销售额的正相关关系。

预测性数据分析

预测性数据分析用于预测未来趋

势，如时间序列分析。

例如，通过时间序列分析预测下

季度产品需求量。

01 02 03

数据分析的常用方法
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数据分析的核心思维是“从问题出发，以数据为桥梁，通过科学方法驱

动决策”，强调逻辑性、目标导向和数据驱动，而非单纯依赖工具。

单击此处添加标题

先问“为什么”，再

问“怎么做”

目标导向

从“一次性分析”到

“持续优化”

迭代验证
MECE原则与假设驱

动

逻辑拆解

从“经验决策”到

“证据决策”

数据驱动

 数据思维：从问题到洞察



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

 数据分析工作步骤

   

明确分析目的

在进行数据分析之前，首先需要明确分析

的目的和意义。

搭建分析架构

根据分析目的，搭建相应的分析架构，包

括确定分析维度、分析指标和分析方法等。

收集处理信息

根据分析架构，收集和处理相应的数据和

信息。

分析数据

利用数据分析方法和工具，对数据进行深

入的分析和挖掘，以了解数据的趋势和特

点。

形成报告

将分析结果以报告和数据可视化的形式呈

现，以便相关人员能够更好地理解和使用

分析结果。
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 AI数据分析工具  

数据分析步骤 核心任务描述 推荐工具

搭建分析架构 明确目标、拆解问题、设计分析逻辑 豆包、智谱清言、DeepSeek

收集与处理信息 数据采集、清洗、整合、格式转换 WPS AI、灵犀、Chatexcel、小浣熊

分析数据 统计分析、模型训练、算法优化
Spsspro、Algforce、Actionbook、豆包、
智谱清言、DeepSeek

形成报告 总结结论、生成文档、提出建议
Algforce、Actionbook、WPS AI、灵犀、
豆包、智谱清言、DeepSeek

数据可视化 图表设计、交互展示、动态看板
Echarts、Pyecharts、Spsspro、Algforce、
WPS AI、灵犀、Chatexcel、小浣熊、
Actionbook
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 应用ActionBook进行数据分析 https://editor.actionbook.c
n/
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 应用Spsspro进行数据分析                       https://www.spsspro.com/
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 应用AlgForce进行数据分析                     https://app.algforce.com/
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 应用WPS灵犀进行数据分析 
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 应用WPS AI进行数据分析 
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 应用ChatExcel Pro进行数据分析             https://chatexcel.com/ 
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 应用ChatExcel Pro进行数据分析
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 应用ChatExcel Pro进行数据分析
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 应用小浣熊进行数据分析                  https://xiaohuanxiong.com/
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 应用小浣熊进行数据分析



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

       应用豆包进行数据分析
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       应用智谱清言进行数据分析
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       应用Pyechart/Echarts制图

https://gallery.pyecharts.org/ https://echarts.apache.org/
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       应用Deepseek/飞书制作看板
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它可能被污染、有偏差，甚至撒谎。别迷信数据，

多问一句：“这数据咋来的？”

工具能算数，但算啥、为啥算，得靠你的脑

子决定。

部分问题用“加减乘除”就能搞定，比如对比销量、

算增长率。

”

数据=真相

工具万能论

复杂模型

       数据分析的误区
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 案例——预算分析

我是某生产制造公司财务总监，公司主要
业务为中高档装饰面料及制品的研发、设
计、生产与销售。这是一份2025年一季度
预算执行情况表，包含：总收支、收入成
本预算、收入成本实际、费用、部门费用、
部门6张表，你作为专业数据分析师，请
根据以上表格内容进行分析，要求： 第
一部分摘要：先总结情况，分析关键指标
（包括但不限于总收支、总费用），用文
字和表格对2025一季度年预算执行状况进
行描述，不能用一句话阐述。先不要总结
问题提出建议。
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 案例——预算分析
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 案例——预算分析
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 案例——预算分析

请根据上传表格，帮我制作一份专业可视
化数据分析面板，包括标题：2025年一季
度预算执行分析报告、kpi指标卡片(在一行
显示，加不同颜色、加阴影显示立体感)、
下面用采用两列网格式黄金分割式布局，
第1列图表，第二列分析文字，至少8张高
质量图表，用Chart.js生成不少于6种图表
类型，如面积图、堆积柱形图、玫瑰图、
圆环图、对比柱形图、折线图和饼图，每
张图表右侧配有图表的注释文字。特别注
意图表数据和分析要全部来自表格数据，
配色仿经济学人杂志。面板最后用一列网
进行总结和建议。 图表与周边元素间距
>=15pX，不同模块间用浅色分隔线/阴影区
分。以上用html格式一次性输出。
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 案例——预算分析
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 案例——预算分析
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 案例——预算分析

第二部分：问题总结及二季度预算调整建议：内部
因素和外部因素，以及风险应对策略。
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 案例——预算分析

如果下季度有新品推广，请帮我制订3个可执行方案及
资金预测，如何应对竞争对手的竞品策略。
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 案例——合同审核



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

 案例——合同审核

如果你是一位在法律、财务和税务领域拥有深厚专业知识的合同审核专家，现在要对XXXX合同的内容进行
审核，你会提出怎样的审核意见？

这个回答你满意吗？请你把回答再复盘3遍

好，现在我上传了一份XXXX工合同，请你根据上述的审核要点，逐个条款进行审核，对生成修改意见，以
表格形式呈现。

请将以上修改意见直接给原合同进行补充，并列示出修改的哪个条款。
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 案例——合同审核
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理解数据，预见未来

� � � � � � � � � �
� � � � � 19805170046

� � �� � � �
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智能增强篇3
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政务  智能体创作

新一代人机交互协作范式
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Manus震撼来袭
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非IT技术人员为什么要学这些内容？

一个问题

AI技术

普世化

IT能力

模块化

业务IT

一体化
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超级个体

根据中国大陆YouTube频道排行榜，《老高和小茉》已经名列前

五。排名前三的YouTuber李子柒、滇西小哥、办公室小野，身后

有巨大的产业链，或MCN公司。老高与小茉只有两个人，而且老

高有全职工作，目前累计654万的订阅量，超过了13亿5千万的播

放量。

YouTube广告收入

频道会员收入

定制周边收入

据分析其年收入预估如下：
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认识大语言模型LLM
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大语言模型LLM

核心
特点

工作
流程

超大规模：拥有数十亿到数万亿参数需严格引用 输入：用户输入一段文字，称为“Prompt”

Token 处理：LLM 将文本拆分为 Token

预测：模型根据已有 Token，预测下一个最合理的 Token

输出：逐步生成完整的文本内容

多领域知识融合：基于互联网上的海量数据训练

多功能性：文本生成、翻译、总结、对话、编程

上下文感知能力：根据上下文信息进行回答和生成
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大语言模型的Token

Token ≠ 字符，没有固定的字数限制，Token它可以是一个单词、一个词组、一

个字符，甚至是一个字节。

按量生成：像 ChatGPT 这类模型，通常按 Token 数量生成计费；如果是私有化模型，会涉及到每秒的生成速度。

在大模型中，Token是模型处理文本时的最小单位。大模型在训练和推理时，不是直接处理整段文字，而是将文本拆分成一系列的 

Token，再进行分析和生成。

Token 的拆分方式依赖于模型所使用的分词算法，常见的有以下两种：

Token 在模型中通常用向量来表示，即通过嵌入层将每个 token 映射

到一个多维向量空间中，这些向量包含了 token 的语义和句法信息，

使得模型能够基于这些向量进行计算和推理。

字节对编码（BPE）：常用于英文，将词按子词拆分。

SentencePiece：支持多语言，更智能地进行拆分。

模型限制：每个模型都有最大 Token 长度限制，比如DeepSeek、 GPT-4 支持的上下文长度是 128k Token。

输出预测：模型的每次生成，是基于已有 Token 预测下一个 Token。
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大语言模型的参数

决定模型的功
能和行为

：是模型内部的可调整数值，本质上是模型在训练过

程中学习到的知识的数学表示。可以将其理解为模型的 “记忆”，模型通过调整这

些参数来适应输入数据，从而实现对语言模式的学习和理解。

参数的数值决定了模型如何对输入的文本进行处理和转换，从而产生相
应的输出。不同的参数设置会导致模型具有不同的语言理解和生成能力

存储语言知识 在训练过程中，模型通过对大量文本数据的学习，将语言的语法、语义、
语用等知识编码到参数中

适应不同的任
务和数据

通过调整参数，模型可以适应各种不同的自然语言处理任务和不同类型
的文本数据。
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大语言模型的版本

蒸馏模型（Knowledge Distillation Model）是一种模型压缩技术，通过将

大型模型（教师模型，Teacher Model）的知识“转移”到一个更小、更轻

量的模型（学生模型，Student Model），从而提升小模型的性能，同时减

少其计算资源消耗。

通俗解释就是在原有大模型基础上提取出来的小模型。

满血版

大语言模型的完整参数版本，具有模型设计时的全部参数，通常参数量巨大。

量化版

通过降低模型参数的精度来压缩模型体积，例如将参数从 32 位浮点（FP32）

转换为 8/4 位整数（INT8/INT4）或其他更低精度的表示形式。

蒸馏版

通过知识蒸馏技术将大模型压缩得到的轻量版模型，参数量大幅减少，在资

源受限的环境中表现良好，响应速度快。
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大语言模型的部署推荐

场景举例：专业领域的知识问答系统、中等规模的内容创作平台、企业级的智能客服系统等。

推荐分析：32B 和 70B 版本属于专业级模型，性能强大，能满足一些对准确性有较高要求

的任务。它们在处理复杂的自然语言处理任务，如多轮对话、语义复杂的文本生成等方面表

现较好，适用于对模型能力要求较高且有一定硬件资源支持的场景。

场景举例：适用于需要处理复杂任务的企业场景，如科研机构的大规模语言建模、金融机构

的风险评估与投资决策等。

推荐分析：QwQ-32B 虽然仅有 320 亿参数，但在数学推理、代码生成等核心能力上比肩 

6710 亿参数的 DeepSeek-R1，甚至在多项评测中实现超越。在 Meta 的 “最难评测榜” 

LiveBench、谷歌 IFEval 指令理解测试中表现优异，还能生成 LeetCode 困难题的最优解代

码，效率堪比顶尖程序员。该模型 。

部署费用预估参考：

1B ≈ 2G显存

内存 ≈ 显存*2

CPU ≈ 1-4块显卡配2块CPU

重要因素：多用户并发
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认识  AI Agent
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人类与AI交互的三种方式

大模型可以填补一些信息缺失，完成少量子任务，例如总结信息

等等。用户最终会整合挑选 AI 提供的信息，并自主完成任务。

更加智能化，AI 可根据用户设定的流程去执行任务。例如让 AI 

根据写一段稿件或者根据需求编程，但其对 Prompt 的要求也更

高。在 AI 完成流程后，用户需要对内容结果进行调整并自主结

束工作。

 AI 参与度更高，完成绝大部分工作。用户需要给 AI 设计一个

目标和身份，以及需要使用的工具，配上更为复杂Prompt， AI 

能自主进行任务拆分，使用工具并结束任务。用户只负责设立目

标、提供资源、监督结果。
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什么是AI Agent

以人脑对比智能体最小单元组成，可以把智能体的组成单位看作是人类大脑的数字化映射。
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AI Agent的架构
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AI进化等级：通往AGI之路

具有对话语言

能力的AI

能够像人类一

样解决问题的

AI

能够独立思考

并根据复杂情

境采取行动的

AI

具有创新能力，

能够辅助发明

和创造的AI

能够完成一个

组织工作的AI

OpenAI 提出的AI 进化等级的分类系统，以此来帮助人们更清晰地理解关于 AI 的安全和未来发展。这些级别展示了人工智能逐步从

简单对话能力向更高层次的推理、决策、创新，最终达到全面管理和运营的过程。
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AI Agent产业动态：行业竞争趋于白热化

AI Agent产业在2024年第四季度至2025年初呈现快速迭代态势， 。通信运营商、科技巨头和专

业厂商的多元竞争， 推动该领域从单点突破走向" "的协同创新。

企业竞争焦点已 ，尤其在企业管理、代码编程等高频场景构建数据闭环优势。通过降低开

发门槛、开放API 接口，加速形成" "的正向循环，这将重塑产业格局与价值分配。
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AI Agent发展趋势：轻量化、可持续与泛在智能

AI Agent正经历从中心化到泛在化的历史转折： 突破冯·诺依曼瓶颈（模型体积缩小80%）、 重构算力经济（单

位智能成本下降 99%）、 释放长尾价值、 重塑人机接口（语音/视觉/触觉融合）。这场变革的本质是将智能从

‘云计算神殿’带入‘现实毛细血管’。 此外，DeepSeek验证了开源模型超越专有模型的可能性，其技术路径或将成为AI 

Agent从实验室走向产业的核心推手。

维度 技术突破 标杆实践

小模型 TinyML（<10亿参数）
手机端运行，医疗诊断准确率98%

低能耗 能效比提升50倍（MoE架构）
单设备推理功耗<1W

跨场景 元学习迁移框架（场景切换耗时<5分钟）
工厂→家庭机器人无缝迁移

多模态 神经符号系统（文本→3D场景生成）
物理引擎实时渲染
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典型场景案例—AppAgent/AutoGLM/Operator

AppAgent /AutoGLM是一种高级多模式代理，由大型语言模型提供支持，能够掌握和利用任何应用程序来执行复杂的任务。它通过

Graphical User Interface（GUI）实现直观的点击和滑动手势与应用程序进行交互。

Operator 由名为 CUA（计算机使用代理）的新模型驱动，结合了 GPT - 4o 的视觉能力以及通过强化学习实现的高级推理。CUA 的

工作原理分为感知、推理、操作三个关键阶段。
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典型场景案例—超级智能体AI余杭

“AI余杭”是全国首个基于信创云底座建设、与移动办公应用“浙政钉”深度融合的AI大模型，不同于传统大模型的简单应用，它是一个

“超级智能体”，不仅限于简单的任务执行，更具备复杂工作流调度、开放集成和自我进化能力。这意味着它可以处理更复杂的业务流程，

并与其他系统进行深度整合。

AI调解员

AI PPT

智者大模型 2024年3月，“智者大模型1.0”发布，以AI为核心，覆盖全国 余家科研机构、
余名专家学者、 余家企业的超级数据库，并整合了 专利论文资源。

2025年2月，“智者”完成迭代升级，科技成果池从60万项扩容至超80万项，覆盖
全球范围。核心能力： 、 、 。

深度学习 条投诉数据，《中华人民共和国消费者权益保护法》等法律法规数
据库，“预调解” ， 的消费纠纷由其直接调解完成。

将“AI调解员”引入与网络平台纠纷有关的110警情处置中，通过智能分派系统对
报警信息进行语义分析和自动归类，实时生成调解建议推送至接警平台。因网络平
台纠纷引发的重复报警率已由原先的 ，有效避免行政资源浪费。

未来， 等具备“感知—决策—执行”全链

能力的智能体，“AI公务员”将在“AI余杭”的串联下协同发力，极大提升智能化办公的

效率与灵活性。

AIPPT是“AI余杭”孵化出来的“AI公务员”，2025年2月正式上线，导入一份政
府相关部门的工作总结报告，30秒后提炼出大纲脑图，在上百款模版中选择合适的
模版，一键生成后1分钟左右就能做好一份精美的PPT；营销策划、商业模式分析
等普通主题的PPT则可通过输入标题即可一键生成。
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典型场景案例—深圳福田AI数智员工

2025年2月深圳市福田区在政务服务领域引入70名AI数智员工，基于DeepSeek技术开发，这些 “新员工” 并非传统意义上的公务员，

而是作为辅助助手，与人类员工协同工作，提升政务服务效率。目前，11大类70名“AI数智员工”已上线，覆盖政务服务全链条，通过

构建“需求－训练－场景应用－迭代”闭环生态体系，实现了“技术穿透业务”的智能化服务升级。

福田区政务大模型2.0版结合各部门各单位实际业务流程，量身定制个性化智

能体，首批满足 使用，覆盖公文处理、民生服务、应急管理、

招商引资等。

首创 ，从总则、应用场景、权利

和义务、服务关系确立、使用管理、安全管理、监督和伦理道德、生态建设等

方面对福田区政务辅助智能机器人进行了全面的定义与规范。

公文处理，公文格式修正 ，审核时间 ， ；

执法文书生成助手，能将执法笔录 执法文书初稿；

民生诉求分拨准确率从70% ；

AI招商助手，企业分析筛选效率 。
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政务智能体主流应用场景与趋势分析

政务办公

政务服务

政务治理的需求主要集中在 上。

政务场景中大量的非结构化、非标准化数据，跨领域、联动分析

的难度较高，而大模型在自然语言理解和多模态分析方面具有明

显优势，通过将多源多模态的数据整合在统一视图下，并对可能

存在的数据不一致、数据缺失等问题进行修复，从而帮助决策者

建立起立体的数据视角。

以往的政务治理仅能聚焦于特定场景问题，利用基于大模型的AI 

Agent则可以同时应对成百上千个场景的问题，实现实时分析、快

速响应。
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AI Agent 创作
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AI Agent开发平台
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智能体创作平台：扣子（Coze）

Coze 是由字节跳动出品的一款用来开发各种AI功能的应用编辑平台，既是 AI App 的 IDE，又是 AI App 的 AppStore。 智

能体应用构建时，借助扣子提供的可视化设计与编排工具，几乎不需要编程基础，模型、插件、知识库等核心技术，快速

搭建出基于大模型的各类 AI 项目，满足个性化需求、实现商业价值。

 面向尝鲜体验的个人和企业开发者，全部功能免费使用，但有一定的限量额度，超过后不可再使用，需切换专业版后继续使用。 

 面向对稳定性和用量有更高需求的专业开发者，支持更大团队空间规模、更高免费知识库空间以及协作编辑容量，付费功能保障专业级 SLA，不限
制调用请求频率和总量，费用按实际用量计算。
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智能体创作平台：扣子（Coze）

登录Coze平台：www.coze.cn 点击左侧菜单栏“创建”，点击创建智能体

：主要基于对话交互，通过自然语言与用户进行沟通来执行任务，就像一个虚拟的对话伙伴

：通常有完整的界面和明确的输入输出流程，用户按照界面提示进行操作，执行特定任务

创建智能体：标准创建需要手动配置提示词、插件工具等；AI创建，输入具体需求描述，自动生成，最后调整优化

http://www.coze.cn
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政务会议纪要智能体创作

模式：智能体默认采用单 Agent 模式，即通过一个智能体独立完成所有任务。当需要搭建更复杂、功能更全面的智能体时，可选择多 

Agent 模式。

模型：平台提供多款模型供选择，支持根据业务场景调整模型参数，例如 Temperature 等。你可以根据不同的问题和应用场景，调试模

型参数，直到获得更好的对话效果。
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政务会议纪要智能体创作

人设与回复逻辑区域，调整智能体的角色特征和技能。 可以单击优化使用 AI 帮你优化智能体的提示词，以便大模型更好地理解意图。 

技能区域，为智能体添加插件、工作流、图像流等配置。 

预览与调试区域，向智能体发送消息，测试智能体效果。
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政务会议纪要智能体创作

在 AI 项目的开发流程中，分发与发布是一个至关重要的环节。在扣子上开发的各类 AI 项目，可以发布到各个社交平台、通讯软件，

也可以通过 API 或 SDK 将 AI 应用集成到业务系统中。
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智能体工作流简介

工作流支持通过 ，对插件、大语言模型、代码块等功能进行组合，从而实现复杂、稳定的业务流程编排，例如旅行规划、

报告分析等。当目标任务场景包含较多的步骤，且对输出结果的准确性、格式有严格要求时，适合配置工作流来实现。

工作流的 ，每个节点是一个具有特定功能的独立组件，代表一个独立的步骤或逻辑。这些节点负责处理数据、执行任务和运行算法，并且

它们都具备输入和输出。每个工作流都默认包含一个开始节点和一个结束节点。通过引用节点输出，可以将节点连接在一起，形成一个无缝的操作链。
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知识库的搭建与应用
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为什么需要基于本地大模型的知识库
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问题
LLM

+
数据

回复

通用基础大模型存在问题

专业局限性： 大语言模型知识的广度严重依赖于训练模型时数据的广度，目前的市面上大部分大语言模型的训练数据都来源于互联网，对于内部企业知识、

特定领域知识等无从学习。

知识滞后性： 大语言模型的知识的获取都是通过训练数据集获得，模型训练后产生新的知识模型无法快速学习，想要增加新的知识需要进行训练，成本极高。

回答幻觉性： 所有 AI 模型的底层原理都是基于数学概率，模型的输出本质是一系列的数值的运算，所以大模型有时候会一本正经的胡说八道，在大模型不

擅长的场景或不具备某一方面的知识表现尤为突出。区分大模型的幻觉比较困难，要求使用者具备相应领域的知识。

数据安全性： 与大模型的生成交互需要将企业自身的私域数据上传第三方平台（大模型厂商）进行生成处理/训练，会有数据泄露的风险。

问题

知识

回复

LLM
(new)

LLM

数据
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什么是RAG？

RAG 检索增强生成（Retrieval Augmented Generation），融合了检索与生成两类模型的优势，最初源于2020年Meta（Facebook）的一篇

论文——《Retrieval-Augmented Generation for Knowledge-Intensive NLP Tasks》。

解决一个问题：

Index（索引）

RAG是一种将大规模语言模型（LLM）与外部知识源的检索相

结合，以改进问答能力的工程框架。

在离线状态下，从数据来源处获取数据并

建立索引的过程

Retrieval（检索） 将检索结果与原始问题结合，作为生成模

型的输入

Generation（生成） 基于增强后的上下文传入大模型生成最终

回答
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索引 Knowledge Indexing

在离线状态下，从数据来源处获取数据并建立索引的过程。构建数据索引包括四个步骤：数据加载 、文本分块 、文本嵌入、创建索引。

数据加载 将外部数据进行清理和提取，将CSV、 PDF、HTML、Word、Markdown 等不同格式的文件转换成纯文本

文本分块 是重要参数，太大，则无法很好地匹配查询，太小，则没有足够的有用上下文来生成答案。固定分块、NLP工具分块、递归分块

文本嵌入 Embedding向量化，将文本内容通过embedding嵌入模型转化为多维向量的过程。假设的语言空间中，两个点越接近，所表达的语义就越相似

创建索引 将原始语料块和嵌入以键值对形式存储，以便于未来进行快速且频繁的搜索，使用专业的向量数据库进行存储向量数据
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个人 小组 部门

适用场景

适用于轻量级应用场景
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本地知识库搭建工具集

ollama

最低配置（测试用）：4核CPU/16GB内存/100GB SSD（本地部署）
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通过Ollama进行模型本地部署

安装ollama，进入ollama官网https://ollama.com/下载安装程序进行安装

下载大模型DeepSeek及嵌入模型，进入ollama官网搜索DeepSeek及nomic-embed-txt，运行命令下载

ollama run deepseek-r1:1.5b

ollama pull nomic-embed-text
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本地部署Dify

下载并安装部署Dify的工具docker，https://www.docker.com/

下载Dify项目压缩包，Dify项目github地址：https://github.com/langgenius/Dify

安装Dify的docker镜像 解压压缩包，进入Dify项目中的docker目录

重命名文件，”.env.example”改为“.env”

文件夹空白处点击鼠标右键，选择“在终端中打开”1

2

3

运行命令“docker compose up -d”4

本地运行Dify，打开浏览器输入访问地址：http://127.0.0.1/install

https://www.docker.com/%0d%0a%0d%0a
https://github.com/langgenius/dify
https://github.com/langgenius/dify
https://www.docker.com/%0d%0a%0d%0a
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Dify知识库搭建

# 启用自定义模型
CUSTOM_MODEL_ENABLED=true

# 指定Ollama的API地址（根据部署环境调整IP）
OLLAMA_API_BASE_URL=http://host.docker.internal:11434

环境配置

在Dify的设置里添加DeepSeek大模型

1

2

http://host.docker.internal:11434

同样方法在Dify的设置里添加Embedding嵌入模型3
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Dify知识库搭建

进入Dify—>知识库—>创建知识库—>索引方式“高质量”

工作室—>创建空白应用—>选择“聊天助手”—>“上下文”中添加知识库
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Dify知识库搭建
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本地跑不了高阶大模型怎么办？

DeepSeek官网API申请  https://platform.deepseek.com

硅基流动（SiliconFlow）API申请  https://cloud.siliconflow.cn/

https://platform.deepseek.com/
https://cloud.siliconflow.cn/%0d
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个人知识库工具
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个人知识库——腾讯ima
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个人知识库——CherryStudio



� � � � � � —DeepSeek� � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

斯坦福AI小镇—AI智能体的未来生活实验
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大任智库AI应用创新团队：

卜安洵、何 伟、解奉波、刘桂君、陈念东、盛杰霏
王杨露、管运芳、王京堃、张  俊、陈  磊、彭海洋


